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QASHQADARYO VOHASI AHOLISINING TOSHKENT SHAHRIGA ICHKI MIGRATSIYASI: TRANSLOKAL
IDENTITET, IJTIMOIY KAPITAL VA MADANIY GIBRIDIZATSIYA
Annotatsiya

Ushbu magolada Qashqgadaryo vohasi aholisining Toshkent shahriga ichki migratsiyasi etnologik va antropologik jihatdan tahlil
qgilinadi. Dala tadgiqotlari, axborotchilar bilan chuqur suhbatlar va so‘rovnoma natijalari (n=150+) asosida migratsiyaning uchta
asosiy ko‘rinishi — translokal identitet shakllanishi, ijtimoiy kapital mexanizmlari va madaniy gibridizatsiya jarayoni — o‘rganiladi.
Tadgiqot natijasida respondentlarning 50,0 foizi o‘zini bir vaqtning o‘zida “Qashqgadaryolik va Toshkentlik” deb identifikatsiya
qilishi aniglandi. P. Bourdieu ijtimoiy kapital nazariyasi doirasida bonding va bridging tarmoqlarning integratsiyada tutgan o‘rni
empirik asoslandi. Migratsiya ichki muhojirlarning madaniy identitetini yemirmasdan, aksincha uni kengaytirib, ko‘p qatlamli tus
berishini ko‘rsatdi.

Kalit so‘zlar: ichki migratsiya, translokal identitet, ijtimoiy kapital, madaniy gibridizatsiya, Qashgadaryo, Toshkent,
akkulturatsiya, bonding kapital, bridging kapital.

BHYTPEHHSSI MUTPALIASI HACEJIEHUS KAIIIKAJJAPUICKOI'O OA3UCA B I'OPO/I TAILIKEHT:
TPAHCJOKAJBHAS HIEHTUYHOCTb, COLIMAJIbHBIN KAIIUTAJ U KYJIbTYPHASI TUBPUAZALINAS
AHHOTaLUA
B nanHO# cTaThe BHYTpeHHss Murpanus HaceneHus Karkamappuckoi oOnactu B ropox TalIkeHT aHamu3upyercs ¢
STHOJIOTUYECKOW M aHTPOIOJIOTMYECKOH TodeK 3peHus. Ha OCHOBe MOJEBBIX HCCIENOBAaHUI, YTIyOIEHHBIX HHTEPBBIO C
nHQOpPMaHTAaMH M PEe3yNbTaTOB aHKeTHOro ompoca (n=150+) paccMaTpuBalOTCS TPH OCHOBHBIX AacHeKTa MUIpPAIHU:
(hopMHpOBaHUE TPAHCIOKAIBLHOW HICHTUIHOCTH, MEXaHU3MBI COI[HAIBHOTO KalUTalIa U IPOLECCHl KyIbTypHOU rubpuau3anuy. B
XOJIe UCCIIe0BaHNs YCTaHOBIEHO, 9T0 50,0% pecroHaeHTOB HASHTHOHUIUPYIOT ceOs OMHOBPEMEHHO KaK «KAIMIKaAapbHHIBD) U
«ramkeHTHb». Pons ces3pBaronux (bonding) u MocToBbIX (bridging) cereit B pamkax Teopun corpaibHoro kanurana [1. Bypasé
ObU1a SMIIpHIecKH 000cHOBaHa. [Toka3aHo, YTO MUTpAIKs HE pa3pyllaeT KyIbTYpHYIO HACHTHIHOCTD, a, HAIPOTHB, PACIIHPSIET

e€, puaBasi MHOT'OCJIONHBIN XapakTep.
KnroueBsbie c10Ba: BHyTPEHHSSI MUTPALMsl, TPAHCIOKaJIbHAS WICHTUYHOCTD, COLMANBHBIN KalnuTaj, KyJIbTypHas THOpHau3aIysl,
Kamrkanapps, TanikeHT, akKyJIbTypaiusi, CBSI3bIBAIONIUI KallUTall, MOCTOBOH KaruTal.

INTERNAL MIGRATION OF THE POPULATION OF THE KASHKADARYA OASIS TO TASHKENT CITY:
TRANSLOCAL IDENTITY, SOCIAL CAPITAL, AND CULTURAL HYBRIDIZATION
Annotation

This article analyzes the internal migration of Kashkadarya region’s population to Tashkent city from ethnological and
anthropological perspectives. Based on field research, in-depth interviews with informants, and survey results (n=150+), three main
aspects of migration are examined: the formation of translocal identity, social capital mechanisms, and cultural hybridization
processes. The study found that 50.0% of respondents identify themselves simultaneously as both ‘Kashkadaryans’ and
‘Tashkentians’. The role of bonding and bridging networks within P. Bourdieu’s social capital framework was empirically
substantiated. Migration was shown not to erode cultural identity but rather to expand it, giving it a multi-layered character.
Keywords: internal migration, translocal identity, social capital, cultural hybridization, Kashkadarya, Tashkent, acculturation,
bonding capital, bridging capital.

Kirish. Ichki migratsiya — shaxsning bir xil davlat
ichida bir hududdan boshqasiga ko‘chib o‘tishi — zamonaviy
O‘zbekiston ijtimoiy hayotining muhim hodisalaridan biriga
aylangan. Mustaqillik yillarida boshlangan urbanizatsiya
jarayoni Toshkent shahriga yo‘naltirilgan kuchli migratsiya
ogimlarini keltirib chigardi. 2021-yil ma’lumotlariga ko‘ra,
respublika bo‘yicha ko‘chib keluvchi aholining 16 foizdan
ortig‘i Toshkent shahri va viloyatiga to‘g‘ri keldi[1]. Bu esa
ichki migratsiyaning asosiy yo‘nalishi Toshkent hududi
ekanligini namoyon giladi.

Qashqadaryo viloyati O‘zbekistondagi eng faol
migratsiya mintaqalaridan biri sifatida alohida o‘ringa ega.
Voha aholisi iqtisodiy imkoniyatlar, ta’lim va yaxshi turmush
sharoiti izlab Toshkentga yo‘l olmoqda. Biroq bu jarayon fagat

geografik ko‘chish bilan chegaralanmaydi — u chuqur ijtimoiy-
madaniy o‘zgarishlarni, identitet transformatsiyasini va yangi
madaniy shakllarning paydo bo‘lishini ham o°z ichiga oladi.

Mavjud tadgigotlarning aksariyati ichki migratsiyaning
igtisodiy jihatlariga — ish bilan bandlik, daromad darajasi,
turmush sharoiti — e’tibor qaratgan bo‘lsa-da, etnologik va
antropologik jihatlar — translokal identitet, ijtimoiy kapital
mexanizmlari va madaniy gibridizatsiya — yetarlicha
o‘rganilmagan. Mazkur maqola aynan shu bo‘shligni to‘ldirish
magsadini ko‘zlaydi.

Mavzuga oid adabiyotlar tahlili. Ijtimoiy kapital va
migratsiya — tadgigotchi P. Bourdieu ijtimoiy kapitalni shaxsga
tegishli bo‘lgan ijtimoiy alogalar orqali olinadigan resurslar
majmui sifatida ta’riflaydi [2]. Migratsiya kontekstida bu ta’rif
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aynigsa muhim: yangi shaharga ko‘chib kelgan migrant avvalo ~ maktabda ishlaydigan tanishim tavsiyasi bilan ishga
o‘zining mavjud ijtimoiy tarmoqlaridan — qarindoshlar, joylashdim™[12].

hamgishloglar, do‘stlar — foydalanib ish topadi, turar-joy
izlaydi va moslashadi.

Tadgiqotchi R. Putnam ijtimoiy kapitalning ikki turini
ajratadi: bonding (yagin guruh ichidagi zich alogalar) va
bridging (turli guruhlar orasidagi ko‘prik alogalar)[5].
Migratsiya  tadgiqotlarida  bonding  kapital ~ dastlabki
integratsiyani ta’minlasa, bridging kapital uzoq muddatli
ijtimoiy mobillikni belgilaydi. Tadgigotchi M. Granovetter esa
“kuchsiz  aloqalarning kuchi” konsepsiyasida tanishlik
tarmoglarining ish topishda ganchalik muhim ekanligini
ko‘rsatgan [6].

Translokal identitet — tushunchasi shaxsning bir
vaqtning o°zida bir nechta geografik makon bilan bog‘liq holda
o‘zini identifikatsiya qilishini ifodalaydi. Bu hodisa global
urbanizatsiya jarayonida keng o‘rganilgan bo‘lib [7], O‘zbek
migratsiyasi kontekstida esa hali yetarlicha tadgiq etilmagan.
Mavjud tadqiqotlar ko‘rsatishicha, migrantlar ko‘pincha
«vataniga qaytish niyati» bilan ko‘chadi, lekin amalda yangi
joyda uzoq yashab qoladi va bu jarayonda ikki joyga tegishli
identitet shakllanadi.

Madaniy gibridizatsiya — tadgiqotchi S. Hall
postkolonial madaniyat nazariyasida identitetni dinamik,
doimiy ravishda qayta shakllanadigan jarayon sifatida ko‘radi
[4]. Uning “uchinchi makon” konsepsiyasiga ko‘ra, ikki
madaniyat o‘rtasidagi muloqotda yangi, gibrid madaniy
shakllar paydo bo‘ladi. Shahar antropologiyasi sohasida ham
shunga o‘xshash xulosalar mavjud: shahar mubhiti
migrantlarning o‘z madaniyatini saglab qolinishi va yangi
madaniyat bilan sintez gilishiga imkon yaratadi [8]. Buning
natijasida gibrid madaniyat shakllanadi.

Tadgigot metodologiyasi. Tadgiqot sifatli va migdoriy
usullarni birlashtirgan aralash metodologiyaga asoslanadi.
Sifatli metodlar gatoriga ishtirokchi kuzatuv, yarim tuzilmali
chuqur suhbat va hayot tarixi metodi kiradi. Miqdoriy usul
sifatida so‘rovnoma (n=150+) va statistik tahlil (MS Excel,
SPSS 15) qo‘llanildi.

Nazariy-metodologik asos sifatida P. Bourdieu ijtimoiy
kapital nazariyasi [2], J. Berry akkul’turatsiya modeli [3], S.
Hall madaniy gibridlik nazariyasi [4] va R. Putnamning
bonding/bridging kapital konsepsiyasi [5] qo‘llanildi.

Tahlil va natijalar. Migratsiya turlari va motivlari
migratsiya jarayonlarini asosini tashkil etuvchi hodisa
hisoblanadi. Migratsiya jarayonlarini ichki xususiyatlarini
o‘rganishda Toshkentdagi Qashqadaryolik migrantlarni ikki
asosiy turga ajratib ko‘rsatildi. Birinchi tur — ta’lim maqgsadida
kelib, poytaxtda doimiy ish topib golganlar. Ular asosan davlat
tashkilotlari, ta’lim va sog‘ligni saglash sohasida faoliyat
yuritadi. Ikkinchi tur — xizmat ko‘rsatish sohasida ish topib,
xususiy sektorda faoliyat yurituvchilar: savdo, qurilish,
transport va boshga sohalarda ishlaydiganlar.

Axborortchilarimizning bergan ma’lumotlarga
ko‘ra[11], ko‘chishning asosiy motivlari quyidagilardan iborat:
iqtisodiy  imkoniyatlar(85,3%), ta’lim(62,4%), farzandlar
kelajagi(58,7%) va yaxshi tibbiy xizmat(41,2%). Shunisi
e’tiborliki “poytaxtlik” maqomiga ega bo‘lish istagi ham
muhim motiv sifatida gayd etildi(34,6%)[13].

Ijtimoiy kapital: bonding va bridging tarmoqlar

Tadgiqot ish topish jarayonida ijtimoiy kapitalning hal
qiluvchi rolini ko‘rsatdi. Axborotchilarning 78,3 foizi birinchi
ishini tanishlar orqali topganligi ma’lum bo‘ldi. Poytaxtda
mustaqil ravishda ish izlash ko‘pincha natijasiz tugaydi.

Axborotchilarimiz bergan ma’lumotlarga ko‘ra, “Bo‘sh
ish o‘rinlariga mustaqil borsang, aksariyat hollarda ishga
olmaydi. Lekin tanishing bor joyga u orgali borsang, munosabat
butunlay boshgacha bo‘ladi. Men o‘sha maktabga qo‘shni
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Bu holat Bourdieu nazariyasini to‘liq tasdiqlaydi:
ijtimoiy kapital — ya’ni tanishlik va ishonch tarmog‘i — mehnat
bozorida rasmiy murojaat kanallaridan ko‘ra samaraliroq
ishlaydi [2]. Bonding kapital (garindoshlar, hamgishloglar)
dastlabki joylashuvni ta’minlasa, bridging kapital (yangi shahar
muhitidagi keng tarmoglar) uzog muddatli moslashuv va
kareraga ko‘maklashadi.

Translokal identitet: “Qashqgadaryolik va Toshkentlik”

So‘rovnoma natijalarida respondentlarning o°zini
identifikatsiya qilish darajasi juda ko‘rsatmali bo‘ldi: 50,0 foizi
o‘zini “Qashqadaryolik va Toshkentlik” deb identifikatsiya
qildi, 35,0 foizi “Qashqadaryolik™, 5,0 foizi “Toshkentlik”, 5,0
foizi “O‘zbekiston fuqarosi” va 5,0 foizi “Hudud vakili” deb
ko‘rsatdi[13].

Bu ragamlar migratsiyaning identitetni yemirib, yangi
bilan almashtirmasligini ko‘rsatadi. Aksincha, 85 foizdan ko‘pi
hududiy identitetni saglab golgan. Translokal identitet — bir
vaqtning o‘zida ham voha, ham shahar bilan bog‘liq
identifikatsiya — zamonaviy ichki migrant uchun eng xarakterli
holat ekanligi aniglandi.

Axborotchilarimiz  bergan ma’lumotlariga ko‘ra:
“Toshkentda yashayapman, ishlayman, bu yerda uyim ham bor.
Lekin o‘zimni Qashqadaryolik deb hisoblayman — u yerda ota-
onam, qarindoshlarim bor. Ikki joyim bor — ikkalasi ham
o‘zimniki”[11].

Bu holat «tan olish modeli» doirasida tahlil gilinganda
shunday ko‘rinadi: migrant yangi shahar muhitiga kirishda oz
mabhalliy xususiyatlarini biroz chetlashtirishi kerak bo‘ladi,
chunki  jamoaviy = munosabatlarda  poytaxt  madaniy
me’yorlariga moslashish taqozo etiladi. Biroq bu chetlashish
to‘liq emas — u kontekstual va situatsion xarakter kasb etadi.

Madaniy gibridizatsiya va selektiv moslashuv
Toshkentdagi gashgadaryolik migrantlar orasida ham kuzatildi.

Tadgiqotimiz davomida Toshkentdagi Qashqgadaryolik
migrantlar orasida madaniy gibridizatsiyaning aniq belgilari
kuzatildi. Ular poytaxt madaniy me’yorlarini — til uslubi,
kiyinish, muomala tarzi — qabul qilarkan, o‘zining mahalliy
madaniy yadrosini saqlab qoladi: bayramlar, ovqat an’analari,
garindoshlik munosabatlari va diniy amaliyotlar.

Axborotchilarimiz  bergan ma’lumotlarga ko‘ra,
“Toshkentda ko‘p narsa o‘zgardi — gapirish usulim, Kiyinishim.
Lekin uyda o‘zbek ovqatlarini pishiramiz, Navro‘zni katta
nishonlaymiz, to‘ylarga boramiz. Qashqadaryodan kelgan
oshna-og‘aynilar bilan ko‘rishamiz. Bu bizni bir-birimizga
bog‘lab turadi” [12].

J. Berry akkulturatsiya modeli doirasida bu holat
«integratsiya» strategiyasining namunasidir: migrant yangi
madaniyatni o‘zlashtirar ekan, o‘z an’anaviy qadriyatlarini ham
saqlab qoladi [3]. S. Hall ta’riflagan “uchinchi makon” esa bu
ikki madaniyat sintezining kundalik hayotdagi ko‘rinishi
sifatida namoyon bo‘ladi [4].

Tadgiqot natijalari bir-birini to‘ldiruvchi uchta asosiy
xulosani shakllantirdi. Birinchidan, Qashgadaryo vohasi
aholisining Toshkentga ichki migratsiyasi oddiy geografik
ko‘chish emas — u ijtimoiy kapitalning gayta konfiguratsiyasi,
madaniy gibridizatsiya va translokal identitet shakllanishi
orqali kechuvchi tizimli ijtimoiy o°‘zgarish mexanizmidir.

Ikkinchidan, ijtimoiy kapital — aynigsa bonding
tarmoglar — migratsiya jarayonida hal giluvchi rol o‘ynaydi.
“Tanishlar tarmog‘isiz poytaxtda joylashish juda qiyin” — bu
nafagat individual tajriba, balki tizimli ijtimoiy hodisadir.
Tadgiqotchi Granovetter ta’riflagan “kuchsiz alogalarning
kuchi” Toshkent mehnat bozorida ham to‘liq namoyon
bo‘lmoqda [6].
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Uchinchidan, respondentlarning 85 foizidan ko‘pining
hududiy identitetini saqlab golganligi migratsiyaning madaniy
merosni buzuvchi emas, uni kengaytiruvchi omil ekanligini
isbotlaydi. Bu topilma mavjud tadgiqotlarda ko‘pincha
kuzatiladigan “migratsiya madaniy eroziyaga olib keladi”
degan stereotipni gayta ko‘rib chiqishni taqozo etadi.

Xulosa va takliflar. Qashgadaryo vohasi aholisining
Toshkent shahriga ichki migratsiyasi ko‘p qirrali ijtimoiy-
madaniy transformatsiya jarayoni sifatida namoyon bo‘ladi.
Tadgiqot natijalari quyidagi asosiy xulosalarni shakllantirdi:

Birinchidan, Toshkentdagi Qashgadaryolik muhojirlar
ikki turga bo‘linadi: ta’lim orqali davlat sektoriga o‘tganlar va
xizmat ko‘rsatish sohasi orqali xususiy sektorda faoliyat
yurituvchilar. lkkala guruh uchun ham ijtimoiy kapital —
tanishlik va tavsiya tarmog‘i — ish topish va joylashishning
asosiy mexanizmi hisoblanadi.

Ikkinchidan, respondentlarning 50,0 foizida kuzatilgan
translokal identitet hodisasi — ozini bir vaqtning o‘zida ham
“Qashqadaryolik”, ham “Toshkentlik” deb his gilish —

migratsiyaning identitetni  almashtirmasligini, aksincha
kengaytirib ko‘p qatlamli tus berishini isbotlaydi.
Uchinchidan, selektiv. moslashuv va madaniy

gibridizatsiya Qashqgadaryolik migrantlarning Toshkentga
integratsiyasini  tavsiflovchi asosiy mexanizm sifatida
aniglandi: ular poytaxt me’yorlarini qabul qilarkan, o‘z
madaniy yadrolarini — ovgat, bayramlar, til, garindoshlik
munosabatlari — saglab goladi.

Mazkur tadgiqgot ichki migratsiya tizmini ishlab
chiquvchi davlat organlari uchun ham amaliy ahamiyat kasb
etadi: migratsiya jarayonida madaniy identitetni saglash va
ijtimoiy kapitaldan samarali foydalanish mexanizmlarini
hisobga olgan tizimli ishlarni yaratish, yanada muvaffaqgiyatli
natija beradi.
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