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MAHALLIY BYUDJETLAR BARQARORLIGI — IJTIMOIY HIMOYA TIZIMINI
MUSTAHKAMLASH OMILI SIFATIDA

YCTOMYUBOCTH MECTHBIX BIOJKETOB KAK ®AKTOP YKPEIIJIEHUS
CUCTEMbI COIMAJIBHOU 3AIIUTHI

SUSTAINABILITY OF LOCAL BUDGETS AS A FACTOR FOR STRENGTHENING THE
SOCIAL PROTECTION SYSTEM

Boyev X.1., TDIU prof. i.f.d
Adilov B.B., O‘zMU dots. i.f.n.

Annotatsiya
Magqgolada mahallalarda aholini moliyaviy qo‘llab-quvvatlash orqali kambag‘allikni
kamaytirish hamda aholini farovonligini oshirishda turli moliyaviy homiylik giluvchi manbalarni
ko‘paytirib borish haqida fikrlar bildirilgan.
Kalit so‘zlar: mahallani moliyaviy qo‘llab-quvvatlash, moliyaviy homiylik ko‘rsatuvchilar,
moliyaviy mablag‘lardan foydalanish samaradorligini oshirish, moliyaviy yordam manbalarini
ko‘paytirish.

B cratee mpeacTaBieHbl HWAEHM IO COKPAIICHHIO OETHOCTH B paiiOHaX MOCPEICTBOM
(UHAHCOBOW TOAJECP)KKM HAceIEHHs W TIOBBILCHHIO OJIarOCOCTOSIHUSL HACEJeHUs 3a CYET
YBEIMYEHUS Pa3IMYHBIX HCTOYHUKOB (DUHAHCOBOW TTOMOIIIH.

KnioueBsbie cioBa: ¢puHaHCOBas MOAJCPKKA paiioHa, (PMHAHCOBBIE CIOHCOPHI, MOBBIIICHNUE
3¢ HEKTUBHOCTH HCIONB30BaHUS (DMHAHCOBBIX PECYpPCOB, YBEIWYCHHE HWCTOYHHKOB (PMHAHCOBOM
TIOMOIIH.

The article presents ideas on reducing poverty in neighborhoods through financial support for
the population and increasing the well-being of the population by increasing various sources of
financial support.

Keywords: financial support for the neighborhood, financial sponsors, increasing the
efficiency of the use of financial resources, increasing sources of financial assistance.

Mabhalla bu sharqona “demokratiya darsxonasi”, mahalla so‘zi arabcha “mahal” so‘zidan
olingan bo‘lib “istigomat qiladigan joy, hudud” ma’nolarini bildiradi. Tarixiy manbalarda
keltirilishicha bundan 1100 yil oldin mahalla boshgaruvi ham vujudga kelganligi, gadimda mahalla
ijtimoiy-igtisodiy, ma’muriy-huquqiy tuzimi sifatida e’tirof etilgani, Alisher Navoiy “hayratul-abror”
asarida ham dalillar bilan bayon etilgan. O‘zbekistonda mahalla instutitining yillar davomida aholini
birlashtirib turadigan ijtimoiy-igtisodiy munosabatlar majmuasi sifatida rivojlanib kelgan. Mahalla
hozirgi bozor iqgtisodiyoti sharoitida xalqimizni tarixiy an’ana, urf-odatlarini gadriyatlarini saglashda
odamlarni birlashtirib, insonlar o‘rtasidagi ijtimoiy-iqtisodiy munosabatlarni takomillashtirishga o‘z
hissasini qo‘shib kelmoqda. Mamlakatimiz mustaqillikka erishgandan boshlab jamiyatdagi
boshqaruv tizimlarini isloh etish, davlatni ayrim vazifalarini jamiyat tashkilotlariga bosgichma-
bosqich o‘tkazish bu kuchli davlatdan kuchli jamiyatga o‘tish yo‘lidagi ulkan vazifalar bajarib
kelinayotganligi muhimdir.

Agar dunyodagi rivojlangan davlatlar tajribasini ko‘radigan bo‘lsak ularda mahalla o°zini-o‘zi
boshqgarish deganda G‘arb mamlakatlarida “munisipal” boshqarish nazarda tutiladi ya’ni muayyan
ma’muriy-hududiy birlikdagi aholi vakolatlarini ifodalaydi. Yevropa, Shimoliy Amerika, Yaponiya
va boshqa rivojlangan davlatlarda munisipal kengashlar huqugiy jihatdan munisipal boshgaruvidan
baland qo‘yilgan.
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Ularning vositalariga

1. Mahalliy byudjetni gabul gilish

2. Yuqori tashkilotlar hal gila olmagan masalalarni hal giladi.

3. Mahalliy soliglarni joriy gilish.

4. Mahalliy referendumlarni belgilash.

5. Munisipalimentning rahbarlik organlarini tashkil etish va nazorat gilish.

Aholini manzilli ijtimoiy himoyalash aynan mahallalar orgali oshirilsa yaxshi samara beradi.
Hozirgi kunda dunyo bo‘yicha 1 mlrddan ziyod aholi ijtimoiy himoyaga muhtoj hisoblanadi, shuning
uchun ham bu mavzu dolzarbdir.

Dunyoda XX asrning ikkinchi yarmida umumiy farovonlik davlat “nazariyasi” paydo bo‘ldi.
Bu nazariya davlatda yashovchi hamma aholi tabaqalarini manfaatlarini ta’minlovchi, himoya
qiluvchi, ijtimoiy xizmat ko‘rsatuvchi vositasi darajasini qarash kelinmogda. O‘zbekistonda ham
bozor sharoitida aholini ijtimoiy himoyalash, turmush darajasini oshirish, farovonliklarini ta’minlash
uchun hamma ishlarni bajarish zaruriyatdir.

-aholini ish bilan ta’minlash

-mahalla orqali ishchi kuchini kasbga tayyorlash

-mahallalarda servis va maishiy xizmatni rivojlantirish

-mahallalarda joylashgan xorijiy davlatlar elchixonalari bilan aloga bog‘lab fugarolarni chetga
ishlab kelishlariga ko‘maklashish

O‘zbekistonda 2026-yilni “Mahallani rivojlantirish va jamiyatni yuksaltirish yili”, deb e’lon
qilinganligini hisobga olib, jamiyatimizda faoliyat ko‘rsatib kelayotgan mahallalarni ijtimoiy-
igtisodiy, huquqiy, ma’naviy-moddiy jihatdan rivojlantirishni ta’minlovchi faktorlarni aniglab
ulardan mahallalar va mamlakatimiz miqyosida aholi farovonligini oshirish yo‘llarini ko‘rsatishdir.

IImiy izlanishda asosan guruhlash, analiz hamda sintez jumladan miqdoriy va sifat tahlil,
giyosiy tahlil, igtisodiy statitistika, prognozlash kabi igtisodiy

O‘zbekistonda “Fuqgarolarning o‘z-0°‘zini boshqarish organlari to‘g‘risida” gi qonunga binoan
aholini ijtimoiy qo‘llab-quvvatlashda mahallaning aniq yo‘naltirilgan faoliyatini belgilash mahallani
xususiy tadbirkorlik va oilaviy biznesni rivojlantirish markaziga aylantirish sohasidagi vazifalarini
aniq belgilash. Mahallaning davlat boshgaruv organlari faoliyati ustidan jamoatchilik nazoratini olib
borish tizimidagi vazifalarini yanada kengaytirish hayotiy zaruriyatga aylanmoqda. O‘zbekiston
prezidenti Shavkat Mirziyoyevning 2025-yil dekabr oyida Oliy majlis va O‘zbekiston xalqiga
Murojaatnomasida ta’kidlab o‘tilganidek 2025-yilda 188 ta mahalladagi 715 ming aholi yashaydigan
xonadonlarga birinchi marta toza ichimlik suvi kirib bordi yana 2 million 300mingga yagin aholining
suv ta’minoti yaxshilandi, yoki 867ta “og‘ir” mahalladagi 470 mingta xonadonga tomorqalarni
sug‘orish uchun ilk bor suv yetib bordi. 2025 yilda mamlakatimizda 5 million aholimiz daromadli
bo‘lib ishsizlik darajasi 5,5 foizdan 4,9 foizga tushdi va bo‘yicha 2025 yilga kelib, qariyb 1,5 million
ehtiyoyjmand aholi kambag‘allikdan chiqdi, ilk bor 1 ming 435 ta mahalla kambag‘allikdan xoli
hududga aylandi.

Kambag*‘al oilalarga mansub 168 ming nafar bola davlat bog‘chalariga imtiyozli asosda gabul
qilindi. 2025 yildan boshlab mamlakatni 208 ta bog‘chasida 1-marta inklyuziv ta’lim tizimi joriy
etildi. 2025-yilga kelib, mamlakatda kambag‘allik darajasi yil boshidagi 8,9 foizdan 5,8 foizga tushdi

[1]i.

Bularga erishishda davlatni odilona olib borgan ijtimoiy siyosat hisoblanib, davlat tomonidan
aholiga subsidiya, kreditni kompensatsiya kabi yuzdan ortiq xizmatlarni ko‘rsatilishi tufayli erishildi.
Shuni ta’kidlash kerakki, mamlakatimizda hamma narsa mahalladan boshlanadi, mahalla ahli har bir
fuqaroni daromadlaridan tortib, farovon hayot kechirish manbalarigacha yaxshi bo‘ladi.

Mahallalarni moliyaviy rivojlanishi avvalo har bir tuman byudjeti daromadlarini oshib borishi
bilan bog‘liqdir. Shularni hisobga olib prezidentimiz ta’kidladiki; “Albatta bu ishlarni samarali
tashkil qilish uchun tuman byudjeti daromadlarini kamida 2 karra ko‘paytirishga sharoit yaratib
berish zarur. Shu magsadida 2026-yil 1-yanvardan boshlab, qo‘shilgan qiymat solig‘idan tushumning
Toshkent shahrida 5 foizi, qolgan hududlarda 20 foizi qoldirilib, bu mablag‘ning yarmini tumanlar
byudjetiga o‘tkaziladi. Murojaatnomada aytib o‘tildiki, 2026-yildan boshlab mamlakatdagi
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mahallalar infratuzilmasini rivojlantirish uchun 20 tirilion so‘mni viloyatlarning o‘ziga qoldiriladi”
[2]. Eng muhimi bu mablag‘larning har bir so‘mi aholimiz uchun qo‘shilgan qiymat yaratishi zarur.
Shu bois, bu pullar umuman qaysidir tuman uchun emas, balki mahallada ish o‘rinlari yaratiladigan,
aholini daromadli qiladigan aniq loyihalarga yo‘naltiriladi. Hukumat 2026-yilda asosiy soliq
stavkalarini o‘zgarishsiz qoldirgan holda tadbirkorlik infratuzilmasi loyihalariga 10 tirilion so‘mdan
ziyod mablag* ajratiladi [3].

Kichik va o‘rta biznesni rivojlantirish uchun 140 tirilion so‘m resurs beriladi. Shundan 43
tirilion so‘mi xotin-qizlar va yoshlar tadbirkorligini qo‘llab-quvvatlashga yo‘naltiriladi. 2026-yilda
qishloq xo‘jaligini qo‘llab-quvvatlash uchun 52 tirilion so‘m davlat ajratadi. Ayni vaqtda mahallaning
muhim vazifalari aholini o‘sib borayotgan ehtiyojlarini hisobga olib bozor sharoitida inflyatsiyani
alohida o‘rgangan holda aholini ko‘rayotgan zararni qoplash yo‘llarini qidirish, gishlogda uy-joy
bilan ta’minlanish masalasida muammolar mavjud. Buning sababi, hamma gishloglarda aholini tabiiy
o‘sishini boshqgarilmayotganligi, bu sohada mahalla qo‘mitasi a’zolari o‘zlariga berilgan vakolatdan
foydalanib tushuntirish ishlarini olib borish aynigsa, turli to‘y hashamlardagi isrofgarchilikni oldini
olishga alohida e’tibor qaratish kerak.

Mahallani vazifasiga gishlogda agrosanoat kompleksini rivojlantirish, gishlog aholisini
ijtimoiy-igtisodiy, huquqiy, siyosiy, madaniy saviyasini, tibbiy madaniyatini, fuqarolik mas’uliyatini
oshirishga aynigsa, aholini hamma gatlamlari orasida fidoiylik, vatanparvarlik sifatlarini oshirishga
e’tibor garatish kerak. O‘zbekiston shaharlarida 8536 ta mahallalar aktiv faoliyat olib bormoqda.
Shaharlarda 101 ta mahalla mavjuddir. Qishloglarda 1133 ta mahalla, ovullarda 154, jamoatchilik
asosida 1034 ta mahalla faoliyat olib bormoqda. Davlatni bevosita moliyaviy yordam natijasida
mahallalarni moddiy moliyaviy asoslarini mustahkamligiga alohida e’tibor berilmoqda.
Mahallalarning jamoat va boshga obyektlari, transport vositalari, ko‘chmas mulklari salmog‘i oshib
borayotganligi muhimdir. Shuni ta’kidlash lozimki mahalladagi mol-mulkni gonunda belgilangan
tarzda turli usullarda tasarruf etish ushbu mol-mulk bilan bog‘liq bitimlar qonuniyligini ta’minlash
tartibi mavjudligini hisobga olib mahalla mulkini hisobini olish uchun mahalla buxgalterligini
rivojlantirishni hayotni o°zi talab qilmoqda. Hozirgi kunda moddiy jihatdan bino va moddiy texnik
jihatdan ta’minlanganligi bu borada mavjud yetishmovchiliklarni bartaraf etib borishga garatilgan
chora-tadbirlarning mavjudligini hisobga olish joizdir.

Fugarolarni o‘zini-o‘zi boshqarish organlari balansida ijtimoiy maishiy obyektlar, transport
xo‘jalik anjomlari, ko‘chmas mulk mavjudligini ko‘rib chiqish hamda shart-sharoitlar yaratish,
masalan bino inventor, kompyuter bo‘yicha ta’minlash bo‘yicha chora tadbirlar ro‘yxatini ishlab
chigish va bosgichma-bosgich amalga oshirish mahallalarni moliyaviy asosini mustahkamlashda xalq
deputatlari tuman va shahar kengashlari tomonidan byudjet mablag‘lari bilan ta’minlash,
homiylarning yordamini jalb qilish asosiysi fugarolar yig‘inlarining tadbirkorlik va boshqa mustaqil
daromad keltiradigan faoliyat manbalarini shakllantirishga ko‘maklashish kerak. Fuqarolar yig‘ini
kengashi devoni xodimlariga oylik maosh ta’minlash, ularni mukofotlash va boshqa yo‘nalishlar
bo‘yicha gilingan moliyaviy sarf-xarajatlar tahlilini olib borish magsadga muvofiqdir. O‘zbekistonda
davlat byudjetidan berilayotgan moliyaviy yordamlar: davlat pensiyasi, ish haqi, subsidiya, nafagalar,
imtiyozli kreditlar migdori ortib bormoqda. Hozirgi kunda mamlakatda bozor igtisodiyoti sharoitida
gonuniy daromadlar ortib bormogda jumladan: bozor daromadlari, mehnatni natijalaridan keladigan
daromadlar, mulkka egalik qilinganligi uchun olinadigan daromadlar gimmatli qog‘ozlardan
tushadigan daromadlar, vositachilik faoliyatidan kelib tushadigan daromadlar oshib bormoqgda. Bozor
igtisodiyoti sharoitida davlat mulkidan keladigan daromadlarga keng imkoniyatlar berdi: ayni paytda
mehnat natijalari haqi, renta, dvident, foiz va boshga manbalar daromad sifatida aholini farovonligini
o‘sishiga ijobiy ta’sir qilmoqda. Shularga qaramasdan mamlakatimizda kambag‘allik turlari ham
saglanib kelmoqda bular: garilik, mehnat qobiliyati yo‘qolishi, ishsiz qolish va h.klardir. hozirgi
bozor sharoitida insonlarni mol-mulkni bo‘lishi zaruriyatdir. Jahondagi barcha millatlarning qudrati
ularning mol va boyliklari bilan o‘lchanadi. Mol-mulk topishning eng samarali yo‘llari bular:
hunarmandchilik, tadbirkorlik, dehqonchilik, xizmat ko‘rsatish, savdo sohasidir, bog‘dorchilik,
intellektual mulkdan foydalanish aynigsa sug‘urta kompaniyalari mablag‘laridan samarali
foydalanish yaxshi natija beradi.
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Jahon tajribasida AQSHda sug‘urta kompaniyalari aholini ijtimoiy himoyalashda aktiv
qatnashadi. Germaniyada birinchi bolaga 70 yevro, ikkinchi bolaga 10 foiz qo‘shimcha, uchinchi
bolaga 140 yevro beriladi. Mamlakatda hamma fugarolar sug‘urtaga tortilgan hatto ajnabiylar ham
Fransiyada davlat yordami bir odamga 10000 frank beradi. Ishsizlarga nafagadan tashgari har kuni
40 frank miqdorda qo‘shimcha haq beriladi. Angliyada mehnat tarbiyasi, g‘urur qonunlarga itoat
etish, inglizlar o‘zlarini o‘zlari ijtimoiy himoyalashga majbur etadi. Hozirgi zamon talabi
mahallalardagi intellektual bolalarni izlab topib ularni o‘qishiga ota-ona, mahalla va davlat
investitsiyalar gilishi kelajakda yaxshi natija beradi, aynigsa chet ellarni mahalla bolalari uchun davlat
tashkil etishi yaxshi natija beradi va oliy dargohlarda a’lochi bolalarni davlat kontrakti summasini
kamaytirib borish natijasida mamlakatda ilm-fan rivojlanishiga keng imkoniyatni fagat davlat byudjet
mablag‘lari orqali amalga oshirish mumkin. Gap shundaki, san’at va sportni rivojlantirishga davlat
byudjetidan trillionlab mablag® sarflandi. Endi bundan buyon bu mablag‘ni ilm-fan sohasiga
sarflashimiz hayotiy zaruriyatga aylandi. Aynan yangi texnologiyalar va zamonaviy texnikalarni ilm-
fan sohasida xizmat giladiganlar yaratadi, agar shu yo‘nalishga pul sarflasak kelajakda O‘zbekiston
dunyoga yangi texnologiyalar va zamonaviy texnikalar ixtirolarini sotuvchi mamlakatga aylanadi.
Bunday ixtirochilarni mahallalardagi o‘quvchi yoshlar orasidan qidirib topib katta sahnalarga olib
chigish hayotiy zaruriyatdir. O‘zbek xalqi farzandlarida ajdodimiz buyuklari Al-xorazmiy, Beruniy,
Ibn-sino, Ulug‘bek, Zamaxshariy, Farobiy, Amir Temur, Alisher Navoiy, Bobur, Behzod, Jaloliddin
Manguberdi genlari xalgimizda saglanib kelmoqda ana shularni mahalla farzandlarini o‘qishi orqali
gaytadan hayotga gaytarish mumkin, bu gaytar dunyodir.

Xulosa qilib aytadigan bo‘lsak, mahallalarda aholini moliyaviy jihatdan qo‘llab quvvatlash
hozirgi kunning muhim vazifalaridan biri hisoblanadi. Mamlakatimizda aholi o‘tgan tuzumida nochor
yashadi. Fagat oyida ikki marta va pensiyalar oyida oladigan pensiya hisobida yashab keldi.
O‘zbekistonda bozor iqtisodiyotiga o‘tishga tayyorlanayotgan 1992-yilda AQSH ekspertlarini bizda
o‘tkazgan ilmiy kuzatishlari natijasida aholini 65%i nochor ahvolda degan xabarlar ¢’lon qilindi. Bu
jarayondan aholini ahvolini yaxshilashga hukumat olib chiqdi. 2025-yilda kambag‘allik darajasi
5,8%ga tushganligi e’lon qilindi.

Hozirgi zamon talabi mahalla infratuzilmasini yanada rivojlantirish orgali aholini farovonligini
oshirish mumkin. Mahallalarda muammolarni kompleks yechishga e’tibor qaratishimiz ayniqgsa, toza
ichimlik suv, ravon yo‘llar, musaffo havo, obodonlashtirish, ommaviy kitobxonlik, ixtirochilik
maskanlarini ochib yoshlarni jalb etishimiz lozim.

2026-yilda mamlakatimiz bo‘yicha mahallalar infratuzilmasini rivojlantirishga 20 trillion so‘m
ajratilishi tarixda mahallalar uchun ajratilgan hamma summadan moliyaviy mablag‘dir, bu mablag*‘ni
hayotga joriy etish mexanizmlarini ishlab chigish kerak.

Mamlakat miqyosida kambag‘allikni qisqartirish hukumat tomonidan umummilliy harakatga
aylantirish natijasida 2025-yilda 8,5 milliondan ziyod aholi kambag‘allikdan chigarildi, hozirgi kunda
aynan kambag‘allik shahar va qishloq mahallalarida kamayib kelmoqda va ularni ish bilan ta’minlash
masalasini yechish kerak.

Mabhallalarda kelajakda aholini 0‘z-o‘zini ish bilan band etishiga erishish uchun kasb-hunar,
o‘qish ta’limini yangi usulda sun’iy intelliklarni yaratish hayotiy tajribasidan foydalanishni joriy etish
kerak.

Har bir mahalla ahlini iqtisodiy, erkin faoliyat ko‘rsatishiga keng imkoniyatlar ochish, turli
sog‘lomlashtirish ishlarini mahallalarda o‘tkazish.

Mabhallalarda homiylar yordamida kambag‘allar uchun 0zig-ovqat, kiyim-kechak, o‘qish uchun
turli o‘quv qurollarini o‘ta kambag‘allar uchun bepul qilish kerak.

Sug‘urta kompaniyalari va ularni filiallarini kambag‘allar soni ko‘p bo‘lgan mahallalarga
homiy sifatida biriktirib ularni gilgan homiyliklari uchun sug‘urta korxonalariga soliq imtiyozlarini
berish kerak.

Hozirgi kunda ommalashib ketgan jarimalarni kamaytirish, chunki bizda ish haqgi, pensiya,
nafaga summasi rivojlangan mamlakatlardan juda past, ............. aholi daromadi uning oziq-
ovqatiga yetishi zarurdir[1]. Biz moliyaviy jihatdan rivojlangan mamlakatlardan orgadamiz, shunga
garab xulosa chigarishimiz kerak.
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Mamlakatimizda asosiy e’tibor kambag‘allikka, qashshoqlikka qarshi kurash olib borishda
aholini o°‘zini ham iqtisodiy faolligini oshirish vatanparlik ruhida tarbiyalash yaxshi samara beradi.
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Annotatsiya

Ushbu maqolada biznes ta’limida innovatsion o‘qitish strategiyalaridan foydalanish hamda
ragamli texnologiyalar yordamida talabalarning o‘quv faoliyatini samarali tashkil etish masalalari
yoritilgan. Ragamli o‘qitish platformalari, interaktiv vositalar, real biznes holatlari asosida o‘gitish,
simulyatsiyalar, gamifikatsiya, ragamli hamkorlik va sanoat vakillari bilan onlayn mulogot kabi
yondashuvlar zamonaviy ta’lim jarayonining asosiy omillari sifatida tahlil gilingan. Maqolada
shuningdek, ma’lumotlarga asoslangan qaror gabul qilish ko‘nikmalarini talabalarga singdirishning
ahamiyati va adaptiv o‘qgitish imkoniyatlari keng yoritiladi. Tadgigot natijalari innovatsion o‘qgitish
metodlari talabalarning o‘quv motivatsiyasini oshirishi, amaliy ko‘nikmalarni shakllantirishi va
ularni zamonaviy biznes muhitiga tayyorlashda muhim rol o‘ynashini ko‘rsatadi.

Kalit so‘zlar: Innovatsion ta’lim, ragamli texnologiyalar, biznes ta’limi, simulyatsiya,
gamifikatsiya, case-study, ragamli hamkorlik, adaptiv o‘gitish

B naHHOI cTaThe paccMaTpUBAIOTCS BOMPOCH! MCIIOJIB30BAaHMS MHHOBAIIMOHHBIX CTpPATETHH
o0y4yeHus B Om3Hec-0oOpa3oBaHWHU, a Takke >PQPEKTHBHON OpraHu3alMU y4yeOHOH NesTeNTbHOCTH
CTY/ICHTOB C TTOMOIIBIO NU(POBBIX TEXHOJOTUH. AHAIM3UPYIOTCS TaKWe TMOAXO/bI, KaK IMH(POBEIE
oOpa3oBaTenbHble MIaT(HOPMbI, UHTEPAKTUBHBIE MHCTPYMEHTHI, OOYY€HHE Ha OCHOBE pPEabHBIX
OW3HEC-CHTyallud, CHMYJSIUHN, reiMudukanus, nudpoBoe COTPYIHUYECTBO W  OHJIAWH-
B3aMMOJICHCTBHE C TPEACTAaBUTEISIMH MHIYCTPUH, KaK OCHOBHBIE (DAKTOPbI COBPEMEHHOIO
o0pa3oBaTenpHOTO Tporecca. Takke MmoApoOHO OCBEIMIAETCS BAXXHOCTh (HOPMUPOBAHHUS y CTYACHTOB
HaBBIKOB TPHUHATUS pEIICHHH HAa OCHOBE JAHHBIX M BO3MOXHOCTH aJalTUBHOTO OOYyYEeHHS.
PesynbTaThl McClieOBaHUS MOKA3bIBAIOT, YTO HWHHOBAIMOHHBIE METOABI OOYUYEHHs TMOBBIMIAIOT
MOTHUBAIUIO CTY/IE€HTOB, CIIOCOOCTBYIOT Pa3BUTHIO MPAKTUYECKUX HABBIKOB U UTPAIOT BAKHYIO POJIb
B MMOJTOTOBKE MX K COBPEMEHHOM OM3HEec-cpesie.

190



