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УДК:336 

 

ИННОВАЦИОН РИВОЖЛАНИШДА КИЧИК БИЗНЕС ФАОЛИЯТИ 

ЭКОТИЗИМИНИНГ РОЛИ 

 

РОЛЬ ЭКОСИСТЕМЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МАЛОГО 

БИЗНЕСА В ИННОВАЦИОННОМ РАЗВИТИИ 

 

THE ROLE OF THE ENTREPRENEURIAL ECOSYSTEM OF SMALL BUSINESSES IN 

INNOVATIVE DEVELOPMENT 

 

Очилов Жасур Жўрақулович 

ЎзМУ Мустақил изланувчиси 

 

Аннотация 

Мақолада кичик бизнес ва тадбиркорлик фаолиятининг ижтимоий-иқтисодий 

ривожланишдаги ўрни замонавий назарий ёндашувлар асосида комплекс таҳлил этилган. 

Тадқиқотда тадбиркорлик экотизими ва геотизими тушунчалари тизимлар назарияси ва 

эволюцион иқтисодий ёндашувлар асосида фарқланиб, уларнинг ҳудудий барқарорлик, 

инновацион фаоллик ҳамда юқори технологияли бизнесни ривожлантиришдаги аҳамияти 

очиб берилган.  

Калит сўзлар. Кичик бизнес, тадбиркорлик фаолияти, ижтимоий таъсир, жамоа 

тадбиркорлиги, тадбиркорлик экотизими, тадбиркорлик геотизими, бизнес эркинлиги. 

 

В статье на основе современных теоретических подходов всесторонне анализируется 

роль малого бизнеса и предпринимательства в социально-экономическом развитии. В 

исследовании, с учетом системной теории и эволюционно-экономического подхода, 

различаются понятия бизнес-экосистемы и геосистемы, раскрывается их значение для 

региональной стабильности, инновационной активности и развития высокотехнологичного 

бизнеса. 

Ключевые слова: малый бизнес, предпринимательская деятельность, социальное 

воздействие, коллективное предпринимательство, предпринимательская экосистема, 

предпринимательская геосистема, свобода предпринимательства. 
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In the article, the role of small business and entrepreneurship in socio-economic development 

is comprehensively analyzed based on modern theoretical approaches. In the study, the concepts of 

business ecosystem and geosystem are distinguished based on systems theory and evolutionary 

economic approaches, and their significance in regional stability, innovative activity and high-tech 

business development is revealed. 

Keywords. Small business, entrepreneurial activity, social impact, community 

entrepreneurship, entrepreneurial ecosystem, entrepreneurial geotism, business freedom, business 

environment, innovative development, sustainable economic growth, champion entrepreneurs, 

ecological sustainability. 

 

Глобал иқтисодиётда сўнгги ўн йилликларда кузатилаётган таркибий ўзгаришлар, 

рақамлашув жараёнларининг жадаллашуви ҳамда барқарор ривожланиш кун тартибининг 

устуворлашуви тадбиркорлик фаолиятининг мазмун ва институционал асосларини 

такомиллаштириш заруриятини оширмоқда. Жумладан, кичик бизнес ва хусусий 

тадбиркорлик иқтисодий ўсиш, иш билан бандликни таъминлаш, инновацияларни 

тижоратлаштириш ҳамда ижтимоий барқарорликни мустаҳкамлашдаги ролини оширмоқда. 

Маълумки, жаҳонда иқтисодиётнинг рақобатбардошлиги тобора кўпроқ йирик 

корпорацияларга эмас, балки тез мослаша оладиган, инновацияга мойил ва экотизимни 

муҳитда шаклланаётган кичик бизнес субъектларига боғлиқ бўлиб бормоқда. 

Замонавий иқтисодий назарияларда тадбиркорлик фақат алоҳида иқтисодий агент 

фаолияти сифатида эмас, балки “жамоалар, институтлар, билим манбалари ва молиявий 

ресурслар ўртасидаги мураккаб ўзаро таъсир натижасида вужудга келадиган тизимли жараён” 

[1] сифатида талқин этилмоқда. Шу нуқтаи назардан, тадбиркорлик экотизими ва 

тадбиркорлик геотизими тушунчалари иқтисодий таҳлилда алоҳида методологик аҳамият касб 

этмоқда. Экотизимли ёндашув тадбиркорлик фаолиятини қўллаб-қувватловчи расмий ва 

норасмий институтлар, бозор инфратузилмаси ҳамда инсон капитали ўртасидаги 

боғлиқликларни очиб беришга хизмат қилса, геотизимли ёндашув ҳудудий, ижтимоий ва 

табиий омилларни ҳисобга олган ҳолда тадбиркорлик муҳитини комплекс баҳолаш имконини 

беради. 

Тадбиркорлик фаолияти бўйича олиб борилган тадқиқот ва амалиётларда ижтимоий 

таъсирни шакллантиришда кичик бизнес фаолитининг аҳамиятига кенг урғу берилган [2]. 

Жамоалар тадбиркорлик ташаббуслари орқали яратилган қийматнинг бенефициарлари 

(манфаатдор томонлар) сифатида фойда олишлари мумкин. Жамоалар тадбиркорликка туртки 

берувчи шароитни шакллантира олади. Шунингдек, жамоалар ижтимоий, инсон, молиявий, 

маданий ва табиий капитал манбаи сифатида тадбиркорликни қўллаб-қувватлаши мумкин. 

Жамоалар тадбиркорлик фаолиятида фаол иштирокчи эмас, балки пассив томон сифатида 

намоён бўлади. Бундан ташқари, жамоалар янги бозор сегментлари ва ривожланаётган 

соҳаларда тадбиркорлик фаолиятларини йўлга қўйиш асосида имкониятларни яратувчиси 

ҳисобланади.  

Тадбиркорга янги маҳсулот, хизмат ёки жараёнларни яратиш мақсадида имкониятларни 

аниқлайдиган, баҳолайдиган ва улардан фойдаланадиган шахс сифатида қаралади. Шу 

сабабли, жамоа тадбиркорлигининг тўғридан-тўғри иштирокини тадбиркор сифатида эмас, 

балки имкониятлар доирасидаги фаолият сифатида назарда тутилади. Жамоа тадбиркорлиги 

ва имконият ўртасидаги ўзаро боғлиқликни таҳлил этиш тадбиркорлик назариясини ижтимоий 

тадбиркорлик даражасида ривожлантиришга хизмат қилади. 

Тадбиркорликни қўллаб-қувватлаш ташкилотлари, масалан, консалтинг хизматлари 

кўрсатиш ва молиявий ёрдам кўрсатишда муҳим рол ўйнайди. Улар Кансас Сити (АҚШ), 

Сингапур, Минск (Беларус) каби шаҳарларнинг муваффақиятли экотизимларини яратишда 

катта аҳамиятга эга бўлган. Россияда эса бу ролни турли даражада муваффақият билан 

ривожлантириш институтлари: АСИ, Инновацияларни қўллаб-қувватлаш жамғармаси ва 

бошқалар, КСП корпорацияси, «Мой бизнес» каби кичик ва ўрта бизнес инфратузилмаси 

ташкилотлари бажаради. Барқарор экотизимларни ривожлантириш учун бизнес-агентлар ва 
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манфаатдор томонлар ўртасида кўп сонли горизонтал (тенг ҳуқуқли) алоқаларни 

шакллантириш муҳим ҳисобланади. 

Ҳудудлардаги юқори технологик таркибга эга бўлган тадбиркорлик экотизимини ҳосил 

қилиш қуйида келтирилган (1-жадвал).  

1-жадвал 

Технологик конструкторлик тадбиркорлигини ривожлантириш бизнес экотизими 

модели [3] 

Бизнесни ривожланиш 

босқичлари 

Давлат томонидан қўллаб-қувватлаш нуқтаи 

назаридан экотизимнинг жорий ва потенциал 

элементлари 

Экишдан олдинги босқич. 

Потенциалга эга технологик 

тадбиркорлар-бизнес 

бошлашни хоҳловчи STEM 

битирувчиларининг улуши  

Бизнес ўйинлар. Тадбиркорлик бўйича тренинг + STEM 

мутахассисликларига қабулни ошириш. Тадбиркорлик 

университетлари. Стартап лойиҳаси-диплом сифатида. 

Қайнаш нуқталари. Давлат грантлари. Чет элда ўқиш. 

Илғор муҳандислик мактаблари. Мигрант тадбиркорлар 

учун дастурлар. “Устуворлик-2030”. 

Уруғлик босқичи. Янги 

юқори технологияли 

компаниялар сони 

Бизнес инкубаторлари. Университетларда 

тадбиркорлар кенгашлари. Бизнес тренинг, консалтинг. 

Илмий шаҳарлар. Бизнес шароитларини яхшилаш. 

Стартап студиялари. Тажриба-синов майдончалари. 

Фаол босқичдадаги стартап: 

даромади нолга тенг 

бўлмаган янги хусусий 

юқори технологияли 

компаниялар сони 

Бизнес фаришталар. ИТТКИни қўллаб-қувватлаш. 

Солиқ ва бошқа имтиёзлар. Инновацион ваучерлар. 

Миллий технология ташаббуси. Технопарклар. Кластер 

ташаббуслари. 

Фойдали стартап. Нол фойда 

эга янги хусусий юқори 

технологияли компаниялар 

сони (СПАРК-Интерфакс) 

Акселераторлар. Инвестиция фондлари. Давлат 

харидлари. Боғланган грантлар. Офсет шартномалари 

билан дастлабки лойиҳалари. Кластер инвестиция 

платформаси 

Экспорт қилувчи технологик 

компаниялари..  

Экспортни қўллаб-қувватлаш экотизимлари. 

Инновацион илмий ва технологик марказлар. Саноат 

парклари. ЭИЗ. 

Венчур капиталини жалб 

қилган стартаплар 

Хусусий-давлат венчур фондлари. Венчур 

инвесторларини, шу жумладан диаспорани жалб қилиш. 

Тадбиркорларнинг реемиграцияси. 

Технологик "газелла", 

миллий чемпионлар  

Халқаро инвесторларни, шу жумладан диаспорани жалб 

қилган ҳолда компанияларни танлаш. Иқтисодий 

боғдорчилик. Чемпионларни қўллаб-қувватлаш. 

Тегишли грантлар 

Ягона шохлар Бош вазир ўринбосарлари даражасида консерж ёрдами 

 

Таъкидлаш лозимки, инновацион цикл босқичлари модели ёки технологик тайёргарлик 

даражаларининг пайдо бўлишига боғлиқ. Ҳудудий экотизимнинг мақсадли ҳолати ҳар бир 

босқичнинг ривожланишини таъминлаш ҳисобланади. 

Сўнгги йилларда Ўзбекистон Республикаси Президенти томонидан кичик тадбиркорлик 

субъектларини қўллаб-қувватлаш ҳамда ишбилармонлик муҳитини сифат жиҳатдан яхшилаш 

бўйича қабул қилинган қарор ва фармонлари ижроси натижасида 2020-2024- йиллар давомида 

жами 445,4 мингта кичик корхона ва микрофирма янгидан ташкил этилди. Янги ташкил 

этилган кичик корхона ва микрофирмалар соҳалар кесимида таҳлил қилинганда, энг кўп янги 

субъектлар савдо соҳасида – 169,5 мингта (38,1 %), хизматлар соҳасида – 111,7 мингта (25,1 

%), саноат соҳасида – 81,1 мингта (18,2,%), қишлоқ, ўрмон ва балиқчилик хўжалигида – 57,2 

мингта (ёки 12,8 %) ва қурилиш соҳасида – 25,9 мингтани (5,8 %) ташкил этган. Натижада, 
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кичик бизнес ва тадбиркорликнинг жами қурилиш ишларидаги улуши 2000-2024 йилларда 

кескин ортганлигини кўриш мумкин. Кичик бизнес ва тадбиркорликнинг саноатдаги улуши 

2000 йил 20,6 фоиздан 2024 йил 27 фоизга ўсди, яъни 6,4 бирликка, қурилишдаги улуши 19,0 

бирликка, экспортдаги улуши 12,8 бирликка, импортдаги улуши 19,6 бирликка кўпайди.  

Кичик бизнес ва хусусий тадбиркорлик субъектларининг экспортини қуллаб-қувватлаш 

жамғармаси мамлакатимизда тадбиркорлик субъектлари экспорт салоҳиятини янада 

кенгайтириш, уларга замонавий, жаҳон бозорида рақобатбардош маҳсулот ишлаб чиқаришни 

кўпайтириш ва уни экспортга чиқаришда яқиндан ёрдам бериб келмоқда. 2024 йилда кичик 

бизнес ва хусусий тадбиркорлик субъектларининг экспортини қуллаб-қувватлаш жамғапмаcи 

томонидан 2 минг 162 тадбиркорлик субъектига ўз товар ва хизматларини экспорт қилишда 

ҳуқуқий, молиявий ва ташкилий ёрдам кўрсатилган. Бунинг натижасида 395 тадбиркорлик 

субъекти томонидан 1 миллиард 93 миллион долларлик экспорт амалга оширилган.  

Ушбу даврда кичик тадбиркорлик субъектларининг ЯИМдаги иқтисодий фаолият 

турлари бўйича энг юқори улуши қишлоқ, ўрмон ва балиқчилик хўжалигида – 95,8,%, 

қурилишда – 78,4%, хизматлар соҳасида – 49,8% ва саноатда – 25,9,% ни ташкил қилди. 

Тадбиркорлик фаолиятини ташкил этиш уни бошқариш йирик ишлаб чиқариш корхоналарида 

агарда асосан менежерлар томонидан бошқарилса кичик тадбиркорлик ишлаб чиқаришни 

бошқаришда тадбиркор менежер вазифасини бажариши лозим. 

2010-2024 йилларда аҳоли сони ва янги ташкил этилган кичик тадбиркорлик 

фаолиятлари сонининг ўзгариши динамикаси таҳлилига кўра ушбу даврда аҳоли сони  ўртача 

32290.5 минг кишини ташкил этди. Фаолият кўрсатаётган кичик тадбиркорлик субъектлари 

сони эса 274489,3 тага тенг бўлди (2-жадвал).  

2-жадвал  

2010-2024 йилларда кичик корхона ва микрофирмалар сони, унинг аҳолини иш 

билан бандлигини таъминлаш ва ЯИМдаги улушининг ўзгариши [4] 

Юқоридаги  назарий ва эмпирик таҳлиллар натижасига асосан инновацион 

ривожланишда кичик бизнес фаолиятининг роли алоҳида корхоналар фаолияти билан эмас, 

балки улар фаолият юритадиган тадбиркорлик экотизимининг ривожланганлик даражаси 

билан боғлиқ эканлигини тасдиқлади. Унга кўра, кичик бизнес инновацион жараёнларнинг 

асосий ташувчиси сифатида фақат қулай ишбилармонлик муҳити мавжуд бўлган, 

институционал сифат юқори ва иқтисодий агентлар ўртасида барқарор горизонтал алоқалар 

шаклланган экотизимларда самараси юқори бўлади. 
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Бизнингча, тадбиркорлик экотизимининг зичлиги, хилма-хиллиги ва боғлиқлик 

даражаси ошган сари тез ўсувчи инновацион компаниялар (“газеллалар”) улуши ортиб, 

уларнинг “миллий чемпионлар”га айланиш эҳтимоли кучаяди. Шу билан бирга, жамоалар 

тадбиркорлик жараёнида мустақил тадбиркор сифатида эмас, балки ижтимоий, инсон ва 

институционал капитал манбаи сифатида иштирок этиб, инновацион имкониятларни 

шакллантиришда ҳал қилувчи роль ўйнайди. Бундан ташқари, “тадбиркорлик экотизими ва 

геотизими ўртасидаги ўзаро уйғунлик ҳудудий чекловлар ва ресурслардан самарали 

фойдаланишни таъминлаб, конструктив тадбиркорлик улушини оширади” [5]. Ниҳоят, бизнес 

эркинлиги ва сифатли институтлар мавжуд бўлган шароитда иқтисодий ўсиш экологик 

барқарорлик билан зиддиятга киришмайди, аксинча, Экологик Кузнис эгри чизиғига мувофиқ, 

маълум босқичдан кейин атроф-муҳит муҳофазасини рағбатлантиради. 

Мамлакатимизда кичик бизнес субъектлари сони, уларнинг ЯИМ, бандлик ва ташқи 

савдодаги улуши барқарор ўсиш тенденциясига эга бўлсада, янги ташкил этилаётган 

тадбиркорлик субъектлари нисбий улушининг пасайиши экотизим сифатини оширишга 

қаратилган мақсадли чора-тадбирларнинг амалий самарадорлигини ошириш зарурлигини 

оширмоқда. 

Инновацион ривожланишда кичик бизнес фаолияти экотизимини такомиллаштиришда 

қуйидагиларни амалга ошириш илмий-назарий аҳамитяга эга: 

кичик бизнесни рағбатлантириш механизмида имтиёзлардан экотизимни ёндашувга 

ўтиш, яъни университетлар, молиявий институтлар, инновация инфратузилмаси ва жамоавий 

капитал ўртасидаги боғлиқликни ошириш; 

ҳудудий ривожланиш стратегияларида тадбиркорлик геотизими ҳисобга олиниб, 

маҳаллий ресурс ва экологик омиллар асосида дифференциал қўллаб-қувватлаш 

механизмлари жорий этишни кенгайтириш; 

инновацион “газеллалар”ни аниқлаш ва уларни “чемпионлар” тадбиркорларга 

айлантиришга қаратилган мақсадли акселерация, венчур молиялаштириш ва экспортни 

қўллаб-қувватлаш дастурлари кенгайтириш; 

бизнес эркинлигини ошириш билан бир қаторда экологик стандартлар ва қайта 

тикланувчи энергиядан фойдаланишни рағбатлантирувчи институционал инфратузилмани 

такомиллаштириш. 

Инновацион ривожланишда кичик бизнес фаолиятининг самарадорлиги унинг соний 

ўсиши билан эмас, балки тадбиркорлик экотизимларининг сифатли, барқарор ва ҳудудий 

хусусиятларга мос шакллантирилиши билан белгиланади. Мазкур ёндашув иқтисодиётнинг 

рақобатбардошлиги, инклюзив ўсиши ва экологик мувозанатини таъминлашда стратегик 

аҳамиятга эга. 
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Annotatsiya 

Maqolada qurilish materiallari bozori va uning mohiyati yoritilgan. Qurilish materiallari 

bozoriga taʼsir etuvchi omillar tahlil etilgan va har bir omil tahlil etilgan. Qurilish materiallari 

bozorini rivojlantirish bo‘yicha xulosa va tavsiyalar ishlab chiqilgan. 

Kalit soʻzlar. Qurilish materiallari bozori, makroiqtisodiy omillar, ijtimoiy omillar, geografik 

omillar, moliyaviy omillar. 

 

В статье освещается рынок строительных материалов и его сущность. 

Проанализированы факторы, влияющие на рынок строительных материалов, каждый из 

которых рассмотрен подробно. Сформулированы выводы и рекомендации по развитию рынка 

строительных материалов. 

Ключевые слова: рынок строительных материалов, макроэкономические факторы, 

социальные факторы, географические факторы, финансовые факторы. 

 

The article sheds light on the construction materials market and its essence. The factors 

influencing the construction materials market are analysed, with each factor examined in detail. 

Conclusions and recommendations for the development of the construction materials market have 

been formulated. 

Keywords: construction materials market, macroeconomic factors, social factors, geographical 

factors, financial factors. 

 

Jahon bozorlaridagi shiddatli raqobat muhitiga moslashish, zamonaviy qurilish materiallari 

ishlab chiqarishni, sotish va xizmat koʻrsatish jarayonlari samaradorligini oshirishga qaratilgan ilmiy 

tadqiqotlar keng qamrovli olib borilmoqda. Qurilish materiallari sanoatini raqamlashtirish, savdo va 

xizmatlar elektron tizimi yaratish, sohada sunʼiy intellekt tizimini joriy etish, qurilish materiallari, 

savdosi va xizmatlarini jadal surʼatlarda rivojlantirish, soha korxonalari faoliyatini modernizatsiya 

qilish, ilm-fan yutuqlarini joriy etishga davlat tomonidan imtiyozlar berish, soliq yukini kamaytirish, 
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