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real masalalarda koʻpincha har ikkala yondashuvdan oqilona foydalaniladi. Integro-differensial 

tenglamalar ekonometrik modellashtirishning yuqori darajadagi instrumenti hisoblanadi. Ular 

iqtisodiy tizimlarning dinamik murakkabligini, vaqt boʻyicha kechikishlarni va toʻplangan tajribani 

aks ettira oladi. Garchi ushbu tenglamalarni yechish va tahlil qilish matematik murakkabliklarni 

keltirib chiqarsa-da, zamonaviy hisoblash texnikalari va dasturiy taʼminotlar (Mathcad, Maple, 

MATLAB, Python, R) bu muammolarni bartaraf etishga yordam bermoqda. Kelajakda iqtisodiy 

jarayonlarni yanada aniqroq prognozlash uchun IDT va sunʼiy intellekt algoritmlarini 

uygʻunlashtirish muhim tadqiqot yoʻnalishi boʻlib qoladi. 

 

Foydalanilgan adabiyotlar roʻyxati: 

1. Volterra, V. "Theory of Functionals and of Integral and Integro-Differential Equations". 

2. Gandolfo, G. "Economic Dynamics". Springer. 

3. Hritonenko, N., & Yatsenko, Y. "Mathematical Modeling in Economics, Ecology and the 

Environment". 

4. Oʻzbekiston Respublikasi Statistika agentligi maʼlumotlari va iqtisodiy tahlillari. 

5. Zamonaviy ekonometrika va matematik modellashtirish boʻyicha ilmiy jurnallar materiallari. 
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XORIJIY MAMLAKATLARDA INSON KAPITALIDAN QISHLOQ XО‘JALIGI ISHLAB 

CHIQARISHIDA SAMARALI FOYDALANISH TAJRIBALARI 

 

ОПЫТ ЭФФЕКТИВНОГО ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО КАПИТАЛА В 

СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОМ ПРОИЗВОДСТВЕ В ЗАРУБЕЖНЫХ СТРАНАХ 

 

EXPERIENCES OF EFFECTIVE USE OF HUMAN CAPITAL IN AGRICULTURAL 

PRODUCTION IN FOREIGN COUNTRIES 

 

Sarimsakov Baxtiyor Raxmonjanovich  

Iqtisodiyot fanlari doktori (DSc). 

 

Usmonov Jahongir Qosimjonovich  

Mustaqil tadqiqotchi 

 

Annotatsiya 

Mazkur maqolada xorijiy mamlakatlarda qishloq xо‘jaligi ishlab chiqarishida inson kapitalidan 

samarali foydalanish tajribalari tahlil qilingan. Rivojlangan davlatlar — Yaponiya, Germaniya, Xitoy, 

Janubiy Koreya va AQSH misolida inson kapitalini shakllantirish, kapitallashtirish va innovatsion 

rivojlantirish mexanizmlari о‘rganilgan. Tahlil natijalari shuni kо‘rsatadiki, inson kapitalini 

rivojlantirish taʼlim, ilm-fan va ishlab chiqarish integratsiyasi orqali amalga oshirilganda qishloq 

xо‘jaligida yuqori samaradorlikka erishiladi. Shu bilan birga, milliy iqtisodiyotlarda inson kapitalidan 

foydalanishdagi farqlar va institutsional muammolar ham aniqlangan. 

Kalit soʻzlar: inson kapitali, qishloq xо‘jaligi, innovatsiya, mehnat unumdorligi, taʼlim tizimi, 

Yaponiya tajribasi, Germaniya modeli, Xitoy agrosiyosati.  

 

В данной статье анализируется опыт эффективного использования человеческого 

капитала в сельскохозяйственном производстве в зарубежных странах. Механизмы 

формирования, капитализации и инновационного развития человеческого капитала изучаются 

на примере развитых стран – Японии, Германии, Китая, Южной Кореи и США. Результаты 

анализа показывают, что при развитии человеческого капитала посредством интеграции 

образования, науки и производства в сельском хозяйстве достигается высокая эффективность. 
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Одновременно выявляются различия и институциональные проблемы в использовании 

человеческого капитала в национальных экономиках. 

Ключевые слова: человеческий капитал, сельское хозяйство, инновации, 

производительность труда, система образования, японский опыт, немецкая модель, китайская 

сельскохозяйственная политика. 

 

This article analyzes the experiences of effective use of human capital in agricultural production 

in foreign countries. The mechanisms of formation, capitalization and innovative development of 

human capital are studied on the example of developed countries — Japan, Germany, China, South 

Korea and the USA. The results of the analysis show that when human capital development is carried 

out through the integration of education, science and production, high efficiency is achieved in 

agriculture. At the same time, differences and institutional problems in the use of human capital in 

national economies are also identified. 

Keywords: human capital, agriculture, innovation, labor productivity, education system, 

Japanese experience, German model, Chinese agricultural policy. 

 

Mamlakatimizda qishloq xо‘jaligi ishlab chiqarishini barqaror va samarali tashkil etish, fermer 

va dehqon xо‘jaliklari hamda qishloq hududlarida joylashgan korxonalar faoliyatini bozor 

iqtisodiyoti qonunlari asosida yuritish bugungi kunda dolzarb vazifalardan hisoblanadi. Qishloq 

xо‘jaligi tarmogʻining barqaror foyda asosida rivojlanishi mamlakat oziq-ovqat xavfsizligi va 

iqtisodiy barqarorlikni taʼminlashda muhim ahamiyat kasb etadi. 

Mazkur masalaning dolzarbligi, avvalo, aholi sonining о‘sishi bilan bogʻliq. Jumladan, 2021–

2024-yillar mobaynida respublika aholisi 6,4 foizga о‘sib, 37 543,2 ming kishini tashkil etgan. Shu 

davrda qishloq aholisi soni 17335,5 mingdan 18 403,8 ming kishigacha, yaʼni 6,2 foizga kо‘paygan. 

Bu holat qishloq xо‘jaligi mahsulotlariga bо‘lgan talabning muttasil oshib borayotganini kо‘rsatadi. 

Tahlil qilinayotgan davrda yalpi ichki mahsulot hajmi 520536,6 mlrd sо‘mdan 1454573,9 mlrd 

sо‘mgacha о‘sib, qariyb 1,8 barobarga oshgan. Shu bilan birga, qishloq xо‘jaligi mahsulotlari ishlab 

chiqarish hajmi 317026,6 mlrd sо‘mdan 462839,2 mlrd sо‘mgacha kо‘paygan. Biroq, qishloq 

xо‘jaligining yalpi ichki mahsulotdagi ulushi 38,1 foizdan 31,1 foizga kamaygan. Bu esa iqtisodiyot 

tarmoqlari tarkibiy о‘zgarishga uchrayotganini va qishloq xо‘jaligida samaradorlikni yanada oshirish 

zarurligini anglatadi. 

Yuqoridagi iqtisodiy kо‘rsatkichlar qishloq xо‘jaligi ishlab chiqarishini rivojlantirishda inson 

kapitalini innovatsion asosda shakllantirish va kapitallashtirish muhim omil ekanligini kо‘rsatadi. 

Shu nuqtai nazardan, xorijiy rivojlangan mamlakatlar tajribasini о‘rganish va ularning samarali 

modellarini milliy sharoitga moslashtirish ilmiy-amaliy jihatdan muhim ahamiyatga ega. 

Xitoy, Yaponiya, Germaniya va Janubiy Koreya kabi davlatlarda qishloq xо‘jaligi ishlab 

chiqarishini rivojlantirish maqsadli investitsiyalar, zamonaviy texnika va ilgʻor agrotexnologiyalarni 

joriy etish orqali amalga oshiriladi. Ushbu mamlakatlarda inson kapitaliga sarmoya kiritish, taʼlim 

tizimini rivojlantirish va yuqori malakali mutaxassislar tayyorlashga ustuvor ahamiyat beriladi. 

AQSH, Xitoy, Germaniya, Angliya, Shveysariya va Finlyandiya kabi iqtisodiy va ijtimoiy 

jihatdan rivojlangan davlatlarda inson kapitali ishlab chiqarish jarayonining markaziy omili sifatida 

qaraladi. Bu mamlakatlarda ishlab chiqarish samaradorligi inson resurslarining bilim, malaka va 

innovatsion qobiliyatiga bevosita bogʻliq ravishda baholanadi [1]. 

Ayrim rivojlanayotgan mamlakatlarda, jumladan Boltiq bо‘yi davlatlari, Janubiy Koreya, 

Tayland va Tayvanda aholining qarish tendensiyasi mehnat resurslari tarkibiga taʼsir kо‘rsatmoqda. 

Mehnat bozorida nafaqa yoshiga yaqinlashgan aholi ulushining ortishi ayrim hollarda mehnat 

unumdorligining pasayishiga olib kelishi mumkin. Shu sababli mazkur davlatlarda inson kapitalini 

rivojlantirish, taʼlim tizimini modernizatsiya qilish va innovatsion iqtisodiyotga о‘tishga katta eʼtibor 

qaratilmoqda. 

Tabiiy resurslarga boy ayrim davlatlarda (masalan, uglevodorod resurslariga ega 

mamlakatlarda) iqtisodiy о‘sish asosan resurs omillari hisobiga taʼminlanadi. Biroq barqaror va uzoq 

muddatli rivojlanish uchun inson kapitalini rivojlantirish hal qiluvchi ahamiyatga ega hisoblanadi. 
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Iqtisodiy jihatdan kam rivojlangan ayrim Afrika davlatlarida qishloq xо‘jaligi asosan anʼanaviy, 

qо‘l mehnatiga tayangan usullarda amalga oshiriladi. Bu esa ishlab chiqarish samaradorligining 

pastligi va ichki bozor doirasi bilan cheklanib qolishiga olib keladi. 

Umuman olganda, rivojlangan mamlakatlar tajribasi shuni kо‘rsatadiki, inson kapitalini 

kapitallashtirish, ilmiy-tadqiqot ishlarini qо‘llab-quvvatlash va oliy taʼlim tizimini rivojlantirish 

iqtisodiyot tarmoqlarining, jumladan qishloq xо‘jaligining barqaror о‘sishini taʼminlashning asosiy 

sharti hisoblanadi. Shu bois, milliy iqtisodiyotni barqaror rivojlantirishda inson kapitalini innovatsion 

asosda shakllantirish va samarali boshqarish ustuvor yо‘nalish sifatida qaralishi lozim. 

Yaponiya tajribasi 

Yaponiya qishloq xoʻjaligida inson kapitalini samarali shakllantirish va undan foydalanish 

boʻyicha dunyoda eng rivojlangan modellardan biri hisoblanadi. Mamlakat tabiiy resurslarga boy 

boʻlmaganiga qaramasdan, yuqori iqtisodiy samaradorlikka erishgan boʻlib, bu natija asosan inson 

kapitalini tizimli rivojlantirish bilan bogʻliqdir. 

Yaponiyada inson kapitalini shakllantirish jarayoni uzluksiz taʼlim tizimi asosida amalga 

oshiriladi. Taʼlim tizimida mehnat madaniyati, intizom va innovatsion fikrlash qobiliyatini 

shakllantirishga alohida eʼtibor qaratilgan. Qishloq xoʻjaligi sohasi uchun mutaxassislar tayyorlashda 

nazariy bilimlar bilan bir qatorda amaliy koʻnikmalarni rivojlantirish ustuvor ahamiyatga ega. 

Mamlakatda taʼlim, ilm-fan va ishlab chiqarish oʻrtasida uzviy integratsiya mavjud. Oliy taʼlim 

muassasalari va agrar markazlar fermer xoʻjaliklari hamda sanoat korxonalari bilan yaqin 

hamkorlikda faoliyat yuritadi. Bu esa inson kapitalining real ishlab chiqarish jarayonida 

shakllanishini taʼminlaydi. 

Yaponiyada mehnat bozori nisbatan barqaror boʻlib, xodimlarning bir korxonada uzoq muddat 

ishlashi inson kapitalining doimiy rivojlanishiga xizmat qiladi. Mutaxassislar rotatsiya tizimi orqali 

turli vazifalarga oʻtkazilib, ularning kasbiy koʻnikmalari kengaytiriladi. 

Qishloq xoʻjaligida yuqori texnologiyalar — robotlashtirilgan tizimlar, avtomatlashtirilgan 

teplitsalar va raqamli monitoring usullari keng qoʻllaniladi. Bu texnologiyalarni samarali ishlatish 

uchun yuqori malakali inson kapitali zarur boʻlib, davlat tomonidan qayta tayyorlash va malaka 

oshirish tizimi doimiy ravishda qoʻllab-quvvatlanadi. 

Yaponiyada inson kapitaliga yoʻnaltirilgan investitsiyalar yuqori boʻlib, korxonalar 

daromadining sezilarli qismi kadrlar tayyorlash va rivojlantirishga sarflanadi. Shu bilan birga, qishloq 

xoʻjaligi koʻp hollarda oilaviy fermerlik tizimi asosida tashkil etilgan boʻlib, bilim va tajriba 

avloddan-avlodga oʻtadi. 

Xulosa qilib aytganda, Yaponiya tajribasi shuni koʻrsatadiki, qishloq xoʻjaligida 

samaradorlikka erishishning asosiy omili inson kapitalini uzluksiz, tizimli va innovatsion asosda 

rivojlantirishdir. Taʼlim, mehnat madaniyati va texnologiyalar integratsiyasi agrar sektorning 

barqaror oʻsishini taʼminlaydi. 

Germaniya tajribasi 

Germaniya qishloq xoʻjaligi sohasida inson kapitalini shakllantirish va undan samarali 

foydalanish boʻyicha yuqori darajada rivojlangan tizimga ega mamlakatlardan biri hisoblanadi. 

Tabiiy resurslar nisbatan cheklangan boʻlishiga qaramasdan, Germaniya yuqori texnologiyalar, 

ilmiy-tadqiqot va kuchli taʼlim tizimi asosida agrar sektorning barqaror rivojlanishini taʼminlab 

kelmoqda. 

Germaniyada inson kapitalini shakllantirish jarayoni dual taʼlim tizimi asosida amalga 

oshiriladi. Ushbu tizim nazariy bilimlarni universitet va kasb-hunar oʻquv yurtlarida oʻqitish hamda 

amaliy koʻnikmalarni ishlab chiqarish korxonalarida shakllantirishni oʻz ichiga oladi. Bu yondashuv 

qishloq xoʻjaligi mutaxassislarining real ishlab chiqarish sharoitiga tez moslashishini taʼminlaydi. 

Mamlakatda ilm-fan, taʼlim va ishlab chiqarish oʻrtasida kuchli integratsiya mavjud. Agrar 

universitetlar va ilmiy-tadqiqot institutlari fermer xoʻjaliklari hamda agrosanoat korxonalari bilan 

yaqin hamkorlikda ishlaydi. Bu esa yangi texnologiyalarni tez joriy etish va inson kapitalining 

innovatsion rivojlanishini taʼminlaydi. 

Germaniyada davlat inson kapitaliga investitsiyani strategik ustuvor yoʻnalish sifatida qaraydi. 

Taʼlim tizimiga yoʻnaltiriladigan mablagʻlar yuqori boʻlib, bu soha iqtisodiy rivojlanishning asosiy 
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drayveri hisoblanadi. Qishloq xoʻjaligida mehnat unumdorligini oshirish, raqamli texnologiyalarni 

joriy etish va ekologik barqarorlikka erishishda malakali kadrlar muhim rol oʻynaydi. 

Agrar sohada mutaxassislar tayyorlash jarayoni ilmiy tadqiqotlar bilan chambarchas 

bogʻlangan. Universitetlarda olib boriladigan ilmiy ishlar bevosita ishlab chiqarish amaliyotiga tatbiq 

etiladi. Bu esa inson kapitalining doimiy yangilanib borishini taʼminlaydi. 

Shuningdek, Germaniyada qishloq xoʻjaligi asosan yuqori texnologiyali, avtomatlashtirilgan va 

raqamlashtirilgan tizimlarga asoslangan. Bu tizimlarni samarali boshqarish uchun yuqori malakali 

mutaxassislar zarur boʻlib, ular doimiy ravishda qayta tayyorlash va malaka oshirish jarayonlaridan 

oʻtadi. 

Xulosa qilib aytganda, Germaniya tajribasi shuni koʻrsatadiki, qishloq xoʻjaligida inson 

kapitalining samarali rivojlanishi dual taʼlim tizimi, ilm-fan va ishlab chiqarish integratsiyasi hamda 

davlatning strategik investitsiyalari bilan bevosita bogʻliqdir. Bu omillar agrar sektorning innovatsion 

va barqaror rivojlanishini taʼminlaydi. 

Xitoy tajribasi 

Xitoy Xalq Respublikasi qishloq xoʻjaligida inson kapitalini shakllantirish va undan samarali 

foydalanish boʻyicha oʻziga xos va keng qamrovli tizimga ega davlat hisoblanadi. Soʻnggi oʻn 

yilliklarda mamlakat agrar sektorda tez surʼatlarda rivojlanib, ilm-fan, texnologiya va inson kapitaliga 

asoslangan yondashuv orqali yuqori natijalarga erishdi. 

Xitoyda inson kapitalini rivojlantirish jarayoni uzluksiz taʼlim tizimi asosida tashkil etilgan 

boʻlib, u maktabgacha taʼlimdan boshlanib, oliy taʼlim va kasbiy qayta tayyorlash bosqichlarigacha 

davom etadi. Bu tizim qishloq aholisi va fermerlar uchun ham keng imkoniyatlar yaratib, ularning 

bilim va koʻnikmalarini doimiy yangilab borishni taʼminlaydi. 

Mamlakatda qishloq xoʻjaligi ishlab chiqarishi asosan yuqori darajada mexanizatsiyalashgan 

va raqamlashtirilgan tizimga oʻtgan. Zamonaviy agrotexnologiyalar, aqlli sugʻorish tizimlari, dronlar 

va sunʼiy intellektdan foydalanish inson kapitaliga boʻlgan talabni yanada oshirmoqda. Shu sababli 

malakali kadrlar tayyorlash davlat siyosatining muhim yoʻnalishlaridan biridir. 

Xitoyda 300 milliondan ortiq fermer xoʻjaliklari mavjud boʻlib, ular qishloq xoʻjaligi ishlab 

chiqarishining asosiy qismini tashkil etadi. Fermerlarni bilim va texnologiyalar bilan taʼminlash 

uchun davlat tomonidan keng koʻlamli oʻquv dasturlari va maslahat xizmatlari yoʻlga qoʻyilgan. 

Shu bilan birga, Xitoy tajribasida inson kapitalidan foydalanishda ayrim tizimli muammolar 

ham mavjud. Jumladan, fermer xoʻjaliklarining bozor axborotiga toʻliq ega emasligi, mahsulotlarni 

sotish zanjirining murakkabligi va vositachilik tizimining kengligi samaradorlikka maʼlum darajada 

taʼsir koʻrsatadi. 

Biroq davlat tomonidan olib borilayotgan islohotlar, raqamli iqtisodiyotning rivojlanishi va 

agrar sektorni modernizatsiya qilish inson kapitalining samaradorligini oshirishga xizmat qilmoqda. 

Ayniqsa, qishloq xoʻjaligida texnologik innovatsiyalarni joriy etish va fermerlarni qayta tayyorlash 

tizimi muhim rol oʻynamoqda. 

Xulosa qilib aytganda, Xitoy tajribasi shuni koʻrsatadiki, qishloq xoʻjaligida inson kapitalini 

rivojlantirish uzluksiz taʼlim, davlat qoʻllab-quvvatlashi va raqamli texnologiyalar integratsiyasi 

asosida amalga oshirilganda yuqori samaradorlikka erishish mumkin. Bu model agrar sektorni 

modernizatsiya qilish va oziq-ovqat xavfsizligini taʼminlashda muhim ahamiyatga ega. 

Janubiy Koreya tajribasi 

Janubiy Koreya qishloq xoʻjaligida inson kapitalini rivojlantirish va undan samarali foydalanish 

boʻyicha innovatsion yondashuvni amalga oshirgan davlatlardan biri hisoblanadi. Mamlakat qisqa 

tarixiy davr ichida agrar iqtisodiyotdan yuqori texnologiyali iqtisodiyotga oʻtishga erishgan boʻlib, 

bunda inson kapitali asosiy omil sifatida xizmat qilgan. 

Dastlabki bosqichlarda Janubiy Koreyada inson kapitalini rivojlantirishga yetarli eʼtibor 

qaratilmagan boʻlsa-da, iqtisodiy islohotlar jarayonida bu omilning ahamiyati chuqur anglab yetildi. 

Natijada davlat siyosatida taʼlim tizimini rivojlantirish, ilm-fan va innovatsiyalarni qoʻllab-

quvvatlash ustuvor yoʻnalish sifatida belgilandi. 

Bugungi kunda mamlakatda 400 dan ortiq oliy taʼlim muassasalari faoliyat yuritib, millionlab 

talabalar yuqori malakali mutaxassis sifatida tayyorlanmoqda. Taʼlim tizimi amaliyot bilan 
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integratsiyalashgan boʻlib, talabalar oʻqish jarayonida ishlab chiqarish korxonalarida tajriba 

orttiradilar. Bu esa ularning mehnat bozoriga tez moslashishini taʼminlaydi. 

Qishloq xoʻjaligi mamlakat yalpi ichki mahsulotida nisbatan kichik ulushga ega boʻlishiga 

qaramasdan, ushbu sohada yuqori texnologiyalar keng qoʻllaniladi. Aqlli qishloq xoʻjaligi, 

avtomatlashtirilgan tizimlar va raqamli boshqaruv usullari inson kapitaliga boʻlgan talabni oshiradi. 

Janubiy Koreyada inson kapitalini kapitalizatsiya qilish jarayoni yuqori sifatli isteʼmol 

mahsulotlari ishlab chiqarish bilan uzviy bogʻlangan. Qishloq xoʻjaligida ham yuqori samaradorlikka 

erishish uchun bilimli va malakali kadrlar tayyorlashga alohida eʼtibor qaratiladi. 

Shu bilan birga, mamlakatda qishloq hududlarida aholi sonining kamayishi va qarish 

tendensiyasi mavjud boʻlib, bu mehnat resurslari tarkibiga taʼsir koʻrsatadi. Shu sababli davlat 

tomonidan yoshlarni agrar sohalarga jalb etish, ularni moddiy ragʻbatlantirish va zamonaviy bilimlar 

bilan taʼminlashga qaratilgan dasturlar amalga oshirilmoqda. 

Xulosa qilib aytganda, Janubiy Koreya tajribasi shuni koʻrsatadiki, inson kapitalini tizimli 

ravishda rivojlantirish, taʼlim va innovatsiyalarni integratsiya qilish hamda yuqori texnologiyalarni 

joriy etish orqali qishloq xoʻjaligida yuqori samaradorlikka erishish mumkin. 

AQSh tajribasi 

AQSh qishloq xoʻjaligida inson kapitalidan samarali foydalanish boʻyicha eng ilgʻor va tizimli 

yondashuvga ega davlatlardan biri hisoblanadi. Mamlakatda agrar sektor yuqori darajada 

mexanizatsiyalashgan va innovatsion texnologiyalar asosida rivojlangan boʻlib, bunda inson kapitali 

asosiy ishlab chiqarish omili sifatida qaraladi. 

AQShda inson kapitalini rivojlantirish taʼlim tizimi orqali bosqichma-bosqich amalga 

oshiriladi. Qishloq xoʻjaligi mutaxassislari bakalavriat, magistratura va doktorantura bosqichlarida 

tayyorlanadi. Taʼlim jarayonida nazariy bilimlar bilan bir qatorda amaliy koʻnikmalarni 

shakllantirishga katta eʼtibor qaratiladi. Talabalar oʻqish davomida fermer xoʻjaliklari, agrofirmalar 

va ilmiy markazlarda amaliyot oʻtash imkoniyatiga ega boʻladilar. 

AQShda taʼlim tizimi ishlab chiqarish bilan uzviy integratsiyalashgan. Universitetlar va ilmiy-

tadqiqot institutlari qishloq xoʻjaligi korxonalari bilan hamkorlikda faoliyat yuritadi. Bu esa ilmiy 

ishlanmalarni tezkor ravishda amaliyotga joriy etish va inson kapitalining innovatsion rivojlanishini 

taʼminlaydi. Mamlakatda ilm-fan va taʼlimga yoʻnaltiriladigan investitsiyalar hajmi yuqori boʻlib, bu 

inson kapitalining sifatini oshirishga xizmat qiladi. Yoshlarni ilmiy faoliyatga jalb qilish maqsadida 

moddiy ragʻbatlantirish tizimi keng qoʻllaniladi. Ilmiy izlanishlar bilan shugʻullanuvchi 

mutaxassislar yuqori daromad va grantlar bilan qoʻllab-quvvatlanadi. 

Qishloq xoʻjaligida zamonaviy texnologiyalar — aniq dehqonchilik (precision farming), 

raqamli monitoring tizimlari, biotexnologiyalar va avtomatlashtirilgan boshqaruv usullari keng 

qoʻllaniladi. Bunday tizimlarni samarali boshqarish uchun yuqori malakali mutaxassislar zarur boʻlib, 

ular doimiy ravishda qayta tayyorlanadi. 

AQShda qishloq xoʻjaligi sohasiga mutaxassislar tayyorlash keng yoʻlga qoʻyilgan boʻlib, 

umumiy tayyorlanayotgan kadrlarning muayyan qismi aynan agrar yoʻnalishga toʻgʻri keladi. Bu esa 

sohada malakali kadrlar yetishmovchiligining oldini olishga xizmat qiladi. 

Shuningdek, mehnatga haq toʻlash tizimi samaradorlikka asoslangan boʻlib, inson kapitalining 

natijadorligiga bevosita bogʻliq. Bu esa xodimlarni yuqori samaradorlikka erishishga ragʻbatlantiradi. 

Xulosa qilib aytganda, AQSh tajribasi shuni koʻrsatadiki, qishloq xoʻjaligida inson kapitalidan 

samarali foydalanish taʼlim–ilm-fan–ishlab chiqarish integratsiyasi, kuchli ragʻbatlantirish tizimi va 

innovatsion texnologiyalarni keng joriy etish orqali taʼminlanadi. 

Xorijiy mamlakatlar tajribasini tahlil qilish shuni koʻrsatadiki, qishloq xoʻjaligida inson 

kapitalidan samarali foydalanish iqtisodiy rivojlanishning muhim omillaridan biri hisoblanadi. 

Yaponiya, Germaniya, Xitoy, Janubiy Koreya va AQSh kabi davlatlarda inson kapitalini 

rivojlantirish strategik ustuvor yoʻnalish sifatida qaralib, taʼlim, ilm-fan va ishlab chiqarish 

oʻrtasidagi uzviy integratsiya orqali yuqori natijalarga erishilmoqda. 

Ushbu mamlakatlarda inson kapitalini shakllantirish uzluksiz taʼlim tizimi asosida amalga 

oshirilib, nazariy bilimlar amaliy koʻnikmalar bilan mustahkamlanadi. Ayniqsa, dual taʼlim tizimi, 

ilmiy-tadqiqot faoliyatining rivojlanganligi va innovatsion texnologiyalarning keng joriy etilishi 
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qishloq xoʻjaligi samaradorligini sezilarli darajada oshirmoqda. Shuningdek, davlat tomonidan inson 

kapitaliga yoʻnaltirilayotgan investitsiyalar, xodimlarni moddiy va nomoddiy ragʻbatlantirish tizimi 

hamda mehnat bozorining samarali tashkil etilishi agrar sohada yuqori malakali kadrlar 

shakllanishiga xizmat qilmoqda. Bu esa oʻz navbatida ishlab chiqarish hajmi va sifatining oshishiga, 

oziq-ovqat xavfsizligining mustahkamlanishiga olib kelmoqda. Biroq ayrim mamlakatlarda, xususan 

rivojlanayotgan davlatlarda, inson kapitalidan foydalanishda muammolar ham mavjud. Jumladan, 

taʼlim va ishlab chiqarish oʻrtasidagi uzilishlar, malakali kadrlar yetishmovchiligi, qishloq 

hududlaridan urbanizatsiya jarayoni natijasida mehnat resurslarining kamayishi kabi holatlar 

samaradorlikka salbiy taʼsir koʻrsatmoqda. Shu nuqtai nazardan, milliy iqtisodiyotda qishloq 

xoʻjaligini barqaror rivojlantirish uchun quyidagi ustuvor yoʻnalishlarga eʼtibor qaratish zarur: 

- taʼlim–ilm-fan–ishlab chiqarish integratsiyasini kuchaytirish;  

- qishloq hududlarida sifatli taʼlim va kasbiy tayyorgarlik tizimini rivojlantirish;  

- innovatsion va raqamli texnologiyalarni keng joriy etish;  

- inson kapitalini ragʻbatlantirish va samarali boshqarish mexanizmlarini takomillashtirish.  

Xulosa qilib aytganda, qishloq xoʻjaligida yuqori samaradorlikka erishish nafaqat moddiy 

resurslar va texnologiyalarga, balki inson kapitalining sifati, bilim darajasi va innovatsion 

salohiyatiga bevosita bogʻliqdir. Inson kapitalini rivojlantirishga qaratilgan izchil siyosat agrar 

sektorning raqobatbardoshligini oshirish va uzoq muddatli iqtisodiy barqarorlikni taʼminlashning 

asosiy sharti hisoblanadi. 
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