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KOPPYIIIUAJAH KAPIIN MYPOCACHU3 MYXUT APATUII BOPACUJA KEHI'
KYJAMJIA UCJAOXOTJAP CTPATETUSICH

KOMILJIEKCHASI CTPATET WS PE@OPM JJ151 CO3JAHUA BE3SKOMITPOMUCCHOM
CPEJbI TPOTUB KOPPYIIIINU

A COMPREHENSIVE REFORM STRATEGY FOR CREATING AN ENVIRONMENT OF
NO COMPROMISE AGAINST CORRUPTION

®appyx lNaiidy/1aes
VY36ekucton Pecniyonmkacu Onuii TabinuM, GpaH Ba HHHOBAIUSIIAP Ba3UPIUTH
MachyJ XOAUMH, FOpuanK (anmap 6yinda dancadpa goxropu (PhD)

AHHoOTaNUS
Maskyp nuiMuil Makosaaa V36ekncronna KOPPYIIHMSIIaH XOIU MYXHT sIpaTUIl Oopacuia KeHT
KYJIAaMJIM UCJIOXOTJAp CTPATETHACU KEHT EPUTHIITAH.
Kanur cy3nap: xoppynius, mandaariap TYKHAITYBU, PACMUSITUYMINK, KOPPYIIIUSIHA UAPOK
ATHUII UHJIEKCH, KOPPYHUUABUNA OMUILIAP, XAJIOJUIMK CTAHIAPTH.

B nanHOW HayyHOW cTaThe MNpEACTaBIEH KOMIUIEKCHBIH 0030p CTpaTerMy MacHITaOHBIX
pedopM 1o co3aaHuI0 B Y30EKUCTaHE CPeJibl, CBOOOTHON OT KOPPYIIIIHH.

KuarouoBble cioBa: xoppynius, KOHQJIUKT UHTEPECOB, OIOPOKpaTHs, MHAEKC BOCHPHUATHS
KOppYHIHH, (aKTOPBl KOPPYIIMH, CTAHAAPT T0OPOCOBECTHOCTH.

This research paper presents a comprehensive review of the strategy for large-scale reforms to
create a corruption-free environment in Uzbekistan.

Key words: corruption, conflict of interest, bureaucracy, corruption perception index,
corruption factors, integrity standard.

2021 ¥umauear 13 nexabpuna Hlapm-snb-llleiixga xoppynuusira Kapiy Kypamui Oyiinya
byrymxaxon koHpepenuusicuna BMT bom kotubu AnTOHMY ['yreppuil TOMOHMIAaH AyHEna
Koppynuus Tyhanau COMUK TYJIOBYMJIAPHUHT YYHTAKIAPHUIaH TPHUIUIMOHIA0 JoJIap KuiMaTHIaru
Mabmariap MakTad Ba KacajlxoHajiapra eTud 6opMaciaH MaHcabaop macxjiap XMcod pakamiapura
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TyLIACTraHIUuT1, OyH/1a MHCOH XyKYKJIapUHU XUMOs KWJIMILA KOPPYIIUATra KapIliyd KypaluIuIITHIHT
MYXHUM 3KaHJIUTUHH aJIOXUJ1a TabKUIaHTad 314 [1].

Xo3up AyHENa KOPPYNIUSHUHT 3apapu Kapuid0 3 tpusumon AKII gosapuHu TalmKui 3Tau.
bupoxk IIpesunentumus Tabkuiaranuiek, by karra pakamiiap XakMKAWA XOJIATHU Ba KOPPYILHUS
HaTWXKacuJa KypuiaaéTrad peajl 3apapHUHT aHUK XQKMUHU TYIMK Udoja 3Ta onMaiau. DHI EMOHHU
— KaMUSIT KypaJural MabHABUI 3apap KyJIaMHHHU Xed Hapca OwiaH yiryab Oynmaiiau” [2].

Iy Gouc, axoiaMHUHI Oapya KaTjiamjapd Opacuia KOPpYHNUUSHUHI Oapua LIAKIapd Ba
KYpPUHUIJIApUTa MypOcacu3 MyHOCA0aTHM MIAKJUIAHTHUPUII Macajacu pax0ap XOAMMIapHUHT
non3ap6 Bazudanapaan oupu 0YIuO KOIHIIN KEepak.

“Transparency International” xankapo Homammar TamkwioTH (T1) Tomonumman 2024 iinn 11
despans kyau 2024 iiun yayn Koppymusau kadyn ki uHaekcu (The Corruption Perceptions
Index) (keitmauanuk — Peiitunr / CPI) abnon kumuaau. 2024 finn yayn KoppyniusHu uapoK STUIIT
VHJIGKCH HATHKAIAPHTa Kypa, Y36eKHCTOH MHIEKCAArH YPHUHN H34KI AXiuias, 32 Gamw 6unan 180
nasnaT nuuaa 121-ypunnu srawiarax [3].

“¥36exucTon-2030" crparernscuna (2023 iinmn 11 ceHTA6pS) KOPPYIIHAra KApIIM KypaIIHII
9HI MYXUM YCTYBOp WyHanmunuiapjaa Oowpu cudarmma Oenrunanun®, mamutakatumus 2030 iimnra
00puo, ¥3 nmo3unusicuau S0 MyHKTra XIIUIAII Ba 76 YpUHra KYTapHIHIIHA MaKca KHuiaub onran[4].

Saru Y36eKnucToHaa KOpPYIIHAra KapIii Kypalliiiga KOHYH yCTYBOPIHIHHHE TabMMHIIALL,
KOHYHUIJIMKHU MyCTaxKamiiall Xamja (pyKapoJapHUHT XyKYK Ba SPKUHJIMKIAPUHU XUMOS KHJIHII
noa3ap6 MacananapaaH OupH caHallaIu.

V36exucron PecryGnukacuna 6apkapop WK TUMOUH-HKTHCOMH PHBOMIIAHHIITHA TabMHUHJIALL,
GyKapoJapHUHI JaBjaT OpraHjapura HWIIOHYMHM MycTaxkamJjall Ba HMHCOH XYKYK XamJa
SPKUHJIMKIIAPUHU KadoaaTialiia Koppynuusara Kapiiy camapaii Kypallnil Ba yHUHT OJIMHU OJIUII
yCTYBOp cTparterus cudarua HaMoEH OYIMOK/a.

MamnakaTiMH3/1a KOPPYNIUsAra Kapluii Kypamiuil, YHHHT OJIJMHH OJHII Ba KOPPYMIUSAAH
XOJIM MYXUT SIpaTHILI Oopacuaa KeHT KYJIaMiId UCIOXOTap amalira omupuiIMokaa. Ilpesnaentumms
[[TaBkaT Mup3ueeB TOMOHUAAH KOPPYILMS WIUIATH HUJLIAp JaBOMK1a TOMUP OTTaHJIUTH TYFpUCHIA
Y3UHUHT Mabpy3ajapuaa KOppynuuara Kaply Kypammii )KaMusT Ba IaBjIaT oJIAu1a Typras J1013ap0
Macaja SKaHJIUTHHHA TaKpOp-TaKpop Kan STHO KeIMOKIA.

V36ekucron  Pecnybnukacummar — “2022-2026  dimmmapra  MymKamlaErad  SIHrm
V36eKMCTORHMHT TAPAKKUET CTPATerHsCH " HUHT 84-MaKca/Iiia IIPOKypaTypa OpraHIapi TOMOHH/IAH
KOHYHJIap MXXPOCH YCTHAAH Ha3opaT JaBOMHJA amallarl HOPMAaTHB-XYKYKHH XyKaTJapHUHT
KOppynuusra Kapiy 3KCIepTU3aCUHN aMaira OIIUPHUII HATHKACH/1a aMajllard HOpMaTUB-XyKYKH
XYXOKaTJIAPHUHT KOPPYIIMAra Kapiiu camapaJopiurd HyKTau-Ha3apuaH KaiTa KYpHUIIHH TaK030
stMokaa[S]. 2025 iun 5 mapt kyHu Ilpesmpentumus paucnuruna yrran Koppynuwusra xapiim
Kypalluil MWJUIMH KeHramM Husuiaumuaar Hytkuna: “Koppynumust myHaaid €By3 WIUIaTKH, Y
XaJIKHUHT JAaBnatra, KOHCTUTylMs Ba KOHYHJIapra HIIOHYMra NyTyp eTKa3aau, OapKapop
PHBOKIIAHHUII Ba XaBQCU3IUK YIyH KUIINHN Taxauara ainanaau” [6] aerannapuia KOppyHIUsSTHUHT
HakKaaap XaB(IH WKTUMOUN-UKTHCOANN X0IMCa SKAHIUTHHA UAPOK STTHPHII J]TH.

[Ipe3uneHTUMU3 paucnuruia YTraH Ma3Kyp HUFWINIIA KOPPYILUUAAAH XOIHM MYXHUT SIpAaTHIL
Oyiinya KWIMHTaH UIIUIapra TaHKUAU 0axo 6epunn0, kenrycuaaru Basudanap oeiarniaad oluHIN.

Koppynuus — notuHya “cor” Ba “ruptum” cy3iaapuaaH TalIKWI TONraH 6yauo, “cor” BUXKIOH,
I0pak, “ruptum’ sca Oy3uiuill, BaitpoH OYIUII JeraH MabHOIapHu aHTnataau|1]. Jlemak, koppymims
WHCOHHUHT BIDKJIOHAH Ba aXJIOKaH OY3MJIMIIN XUCOOJIaHAIH.

XykykmyHoc onuM B.B. ActanmH aiiHaH XyKyKHH Myxodasza KWJTyBYH OpraHiapiap
daonusTHIArM KOPPYHIHMOH XaB(-xarapiapra TYXTaiauO, YHUHT (UKpUYa, XYKyKHH MyXodasza
KWJIYBYM OpPraH XOAMMIIAPUHHUHT O€lrujaHraH MaXOypHsT/ap, TaKUKJIap Ba YeKJIOBJIapra pUos
KUIIMACIIMKIIApH, Y3 (GaonuaTIapuHH amalira OIMPHIIIAa BAaKOJIATIAPUHN CYHUCTEbMON KWINIIIApU
KOppYNUMSIBUI XaTapjapHU ro3ara Kenumura acoc 0ynaau[l]. Arap npokyparypa Oprand XOAUMH
¥3 MaxOypusTIIapuHy O6a)kapuill JaBoMHJ1a OeNrHIaHral Kach MaJlaHUATH Ba XM3MaT UHTU30MHTa
pHos KHiiMaca, ¥3001uMyanuK OMlaH Ul TyTca, TAKUK Ba YEKJIOBJIapra pHos KUiMaca KOppyHIHuoH
XaB(-xaTapHU 03ara KeITHPAIH.
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V36exucronna HabakaT MPOKypaTypa OpraHIapHia, OAIKH Oapda JaBiaT OpPraHiapd Ba
TAIIKWJIOTIApUAa KOPPYIIHAra Kapliy Kypaluill 3HT yCTyBOp HYHaiIHIIra aillanu® yarypMokaa.
bynu 2017-2025 #ummapaa coxara oujl KaOyn KMJIMHTAH KOHIIETITYal aXaMHsTra 3ra HOpMaTHB-
XYKYKHH XyAOKaTiaap, KOppYHNLUUSHU OJIMHYU OJIMILITa KapaTWJIraH MabMypHUI HCI0XO0TIap MUCOINAA
XaM Kypuil MyMKHH. JKymnnanan, KOppynuusara Kapui Kypalmuil camapaJopiIuTMHU OLIMPUIIAA
V36eKHCTOH HCIOXOTIAPUHKHT aCOCHIT Xy#oKaT Xucobmanran 2017 — 2021 inmnapaa Y36ekucton
PecniyOnukaciHM  pUBOKJIAHTUPHUIIHMHT OemTa ycTyBOop HyHamumm Oyiinya Xapakatiap
CTPaTErUsICUHUHT aXaMUATH KaTTa XucoOIaHau.

Ilynunrnex, Y36exucron Pecny6mukacu Ilpesupentunmur “2022 — 2026 immnapra
MyIDKAIUTaHTaH SIHrM  Y30eKHCTOHHHHI TapaKKHET —CTPATeruscu TYFpHCHAa T  60-CoHu
@®apMOHUHUHT KaOyJl KUJIMHHIIY Ba (apMOH OWaH TacAMKJIaHTaH J[aBnat nacTypuHUHT aifHaH 17-
MakcaJau Npokyparypa (HaoiuaTUHU TyOAaH TaKOMUJUIAIITHPUII, OYHMK Ba a0JIaTIU MPOKypaTypa
(baoTMATUHUHT MYCTaxXKaM XYKyKHI aCOCIapHHHU SpaTUIITa KapaTHITaHIHp.

V36ekucron Pecniy6nukacu ITpesuaentununr 2023 jiun 11 centsabpaarn “Y36ekHcTon —
2030” crparerusicu Tyrpucuna’tu [1D-158-con ®apmonu[4] HUHT 89-MaKkcaauaa, KOPPYMIUSIBHIA
OMUJUTapHU OapTapad STUII TU3UMUHUHT CaMapaJOpJIMTUHHU OIIWPHIL, XKaMHUSATAA KOpPYILHUAra
HUCOAaTaH Mypocacu3 MYHOCA0AaTHM INAKJUIAHTUPHINTAa KapaTHIITaH MaKCaJld KypcaTKudiap
oenrunanau. bymap:

1. ““Transparency International’’ Xamkapo TAIIKWJIOTH TOMOHHJAH JBJIOH KHJIWHAJIUTAH
Koppynuusiau kaOyn kunumn uaaexcuaa kamuaa 50 moroHara Ky TapuiImIlnTra SpUILUIL,

2. JlaBmat Xapuajapu TYFPUCHAArM KOHYHUWIIMK XY}XOKaTIapu TanabiapuHu Oy3uin
xoJnatnapuau 2 6apobapra KaMauTHPUIITa SPULIHIIL

3. JlaBnat xapuajiapuHu TYFPUIAH-TYFPU IIAPTHOMA TY3WII OPKAJIA amajira OIIUPHUIIIA
MalJaFIapHy TaJOH-TOPOK KUJIUII XOJaTiIapy, TOBAp Ba XU3MATIApPHUHT HapXu 0030p KuiiMaTHAaH
omu0 KeTUIIMHUHT OJIMHH OJIMII OYHHYa )KaMOATYHIINK HA30PATUHU TYJIAKOHIIN JKOPUH KHJTUIIL

4. 100 ¢ous HOpMATUB-XYKYKHI XYXOKATIApHUHT KOPPYIIUSAAH X0 KOHYHUMITHK TAMOMHITN
acocujia MU1ad YMKWIMIIUHU TabMUHJIALLL.

Byrynru kynia MmamiakaTuMu3a KOHYH YCTYBOPJIMTHMHYU TabMUHIIAIL, OYUKIMK Ba OLIKOPAIUK
TaMOMWIJIAPUHUHT TabCUpPYaH AKUIAPUHU KOPUHN 3THUIL, JaBiIaT XOKUMUATH OpraHyiapy QpaoiausTi
yCTUJAH caMapalii KaMOaTYHIIMK Ha30paTHHU YpHATHUII OYiinya caMapaliy uluiap Wynra Kyiuiaras.
[IIynn anoxuaa TabKujIam KEPAKKH, “V36ekucron — 2030” CTPATEeTUACUHH WIUIA0 YUKHIIJIA STHTH
taxpupaard Koncrutyuusa(2023)mu3 acoc BasudacuHu Oaxxkapau. AMHAaH SHIM Taxpuplarud
Kouctutynusna nasnar opranngapu GaoJusiTHHUHT acOCUN ME30HU Oy — MHCOH XYKYKJIapu, HHCOH
SPKUHIIMKIIAPH Ba KOHYHHUI MaH(]aaTIapuHu UIIOHYIN XUMOS KUJIMII YKaHU KYpCaTHIITaH.

“V36exncton — 2030” cTpaTermscHmard sHa OMp acocHil MaB3ynapaaH OHpH Oy Cyi-
XYKYK coxacuaara ucioxotiap ounan 6ornuk. Cya-XyKyK cOXacH UCIOXOTJIapuHU OeBocuta 3 Ta
HyHamuira 6yiaui MyMKHUH.

bupunurcu, cya-xyKyk TH3UMUHH paKkaMIalITHpUII WyHanmumm. by epna OupuHun HaBOaTaa
¢dbykaponap cyajgapra Mypo)kaaT KWiraH naitiaa Xap Oup OOCKMYHHMHI paKaMIallTHPUIUIINTa
anoxuaa IbTHOOP KapaTWIMOKIA. SbHU, OPTHKYA OBOPATapUMWIMKIAPHUHT OJJIMHU OIUII Ba
dbykaponap cyn OwiaH Te3KOp OOFIAHWIIMHM TabMUHJIAII YYyH XaM Oy HYHAIMII MyXyUM
xucobnmanag. MacanaH, ¢(ykapora >KHHOMH WII KY3FaTWiraH MaiTAa cyajgapiarud Xapa€HHU
Ky3aTHUIIra Ba MaBXyJ Ba3uaT OWiIaH TaHumMIura 3xTuéx Oop sau. Iy Hykram HazapaaH kenub
YUKUO, Cy/l Kapa€HUHU TYIUK SJCKTPOHIAMITUPUII Ba Ba3USATHU JTOMMHM Ky3aTUO TYPHII TH3UMHU
HIaKJTaHAIH.

NkkuHun #yHanum cudartuga KOPPYNIMSHUHT OJIMHU  OJIMIITA ajoxXuja dIbTUOOp
KapatunMokaa. SAwvau 2030 irura Kagap OyTyH KOHYHUIJIMK KOPpYHIUsAaaH xouu oynaau. by xam
JIaBJIAT OJAKUJA TypraH 3HT MyXUM Bazudanapaan Oupu xucobnanaau. Jleinuk, JaBnar xapuuiapu
Ounan OofnmuK coxamapaa €xku MaHaaTiap TYKHAIIyBH MyHocalaTiapuaa KOppYyNIHOH
XONATIApHUHT OJITUHU ONUIN Ba Oy COXaHM XaM pakaMJIAIITHUPHIN acoCHil Makcaa cudaruia
KapaJMOK/a.
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Yyunun iyHanmum cudatuaa Koncrurymusaa 6enrunanran aktiap, “Mupanaa Kougacu” Kabu
HOpMaJIapHU aMaljJaru KOHyYHYMJIMKKAa CHHIIMPUIIHU XaM CTPATETHSIHUHT acCOCUH MaKcaajJapuaaH
Ooupn cudatuia KapallMMHU3 MyMKUH. YMyMaH ojirasjaa, Oy HyHanuiiapAaH acocuil Makcaf,
CyAJIapHU, YMyMaH, XyKyKHH MyXo]a3a KWIyBUM OpraHIapHHU XaIKKa SHa/la SKAHIAIITHPHIL, XaJIK
OunaH y3apo y3Bui OOFIMKJIMKHU IAKJUIAHTUPUIL XUCOOIaHA M.

V36exucron Pecniy6muxacu Ipesunentununr 2025-iun 21-anpengaru “Koppymuusra kapim
Kypallull THU3MMUHHM sHaJa TaKOMMWJUIAIITUpUII OYiinda OenruigaHraH ycTyBOp Basudainap
WOKPOCHHU camMapalid TallKWJI d3TUINra J0up dopa-tanbupnap tyrpucuna’tu [1D-71-con
(dapMoHMHUHT 4-0aHaura Kypa: IpOKypop, HUKU UILIAp Ba COJIMK OpraHjiapy paxdoapiapy ceKTopiaap
daonmuaTu OVitmya roknatwiran BasudamapaaH o301 Stuiagu. Cekropnap (aonusatu OwiaH
LIYFYyJUIaHUIITa IPOKYpOp, MUKK MIIIap Ba COJIUK opranjapu ypHura bom Baszup ypunOocapiapu,
V36ekucTon Maxammagapy yIOIIMACH Ba YIApPHHHT TH3HMMH MAChyll 3THO OelTMIaHMIIM KypcaTuo
YTUIIH.

V36ekucron Pecnybmukacu Ipesumentununr 2025 iun 21 anpenmarn  I1dD-71-con
®apmonura 2-unoBacu Owitan “Koppyniusra Kapiy Kypamui 0yinya Muiiid kenraiauar 2025
w5 Mapraa YTKa3wiraH KeHralTUpWIraH HUFWIMIIKAAa OelIruiIaHral TONIIUPUKIIAP WKPOCUHU
TabMHUHJAm OYiinya amanuii 4opa-raaOupiap AacTypu’  TacAMKIAHUO, yHHHT §-OaHauma
“KoppyNuUMsHUHT OJIAMHU OJIUIL, KOPPYNUMSIBUM OMHJUIApHM aHUKJIAam Ba Oaprapad >STHII
Oopacuia npoKyparypa opramyiapu (aojusITH CaMapagOpJIMTHHUA OUIMPHII Ba TAIKMINNA-XYKYKHN
THU3UMHUHU TakoMuutamrupuin”’[9] Basudacu Kyitnnau:

1. Ilpokyparypa opranjiapy TOMOHUJAH KOPPYNLUSBUN OMUJUIAPHU AHUKJIAII Ba YJIapHU
OapTapad 3THILITra KapaTWirad TaxJwini Gpaoiauarra aroxuaa YbTUO0p KapaTUll FOKIATHIIIH.

2. bom npokypaTypaHuHr KOHYHUIIMK Ba XyKyK-TapTUOOTHU TabMHUHJIALI MyaMMOJapuHU
TaxJWIl KUIMII OomKapMacu TapKuOWJa MaBxKyJ IITAT OWUpJIMKIApu Joupacuaa 3 Ta IITar
Oupirugan nOOpaT KOPPYNIUUSABIN OMUIUIAPHU TAXJIMII KHJTUII OYTUME (Ao uATHHY HyTa KYHul,
Ma3Kyp OOLIKapMaHUHI XyAYAUH NMpOKypaTypaiapaaru 0yIMHManapiuHy Kolaapaa KoppynuusBui
OMWJUTAPHU TaXJIWJI KMJIUIITA Machysl 3THO OeNTHIIaH Iu.

lynunraex, Ma3kyp  4dopa-taaOupmapHunr 14 —  OGanaupga  “XyKyK-TapTHOOT
UJOPAIAPUHUHT WIMHUHA TAlIKWIOT Ba TabJIMM Myaccacajapd TOMOHUJAH JKUHOST COAUP ATUITraH
Maxajianap/ia WIMUi €HaanyBiap acocuia YTKa3uiral YpraHuiiap caMapaopJIurMHy OLIUpUI”
[9] Ba ynra xypa: “Koppynmusira kapmi Kypamuin OVinYa MIJITUN KeHTall TOMOHHAaH born
npokypatypa, Muku unuiap Ba3upiauru, Anans Ba3UpIUrd Ba Musumil reapans TapkuOUaaru oinun
TaBINM Myaccacamapura Y36ekucton Pecrybmukacu Ipesunentununr 2025 jiun 3 susapaaru K-
1-coH Kapopura acocaH OKJIAaTWITaH Ba3udanap WXPOCUHU SIIUTHO, aHUK dYopa-Taadupiap
oenrunad Gopuir” OENTUITAH/IN.

Hemax, IIpesunentumus IllaBkar Mup3u€eBHUHI >KaMOATUYMIIMK BAKWUJUIApU Ba HOZAABIAT
TalIKWIOTIapura Myposxkaatuaa: “Koppynuusra xapiim Kypam — yMyMMUWUIMA Bazuda, xap Oup
BaTaHMapBap IOPTIOIIMMM3HUHT BIDKJIOH HIIMAMp. YMyMaH, Oy »kapa€HIaH Xed KUM ueT/aa
TypMaciauru kepak. llly Gowuc, xoppymnuusra HucOataH Mypocacus OYIMII Y4yH siHaja KYHpoK
IapOUT sApaTtud, OyHra KEHI >KaMOATUYWIMKHM >KaI0 KWIMIIUMH3 3apyp. ABBajo, HOJaBiaT
TaKWIOTIap (aoUIMTUHU OMIMPHI JIO3UM. By — 3HT TYFpu Uyn”, - 1ed TabKu1ad, SHI MyXUMH,
aXOJIMHUHT, alHUKCA, ENUTAPHUHT XYKYKUI OHTU IOKCAITUPHINO, )KaMUAT/Aa KOPPYILHAra Kapiiu
KypalluIira JaXagopiuK XUCCUHU Kydal TUPHIL Ba3U(acH IOKJIATHITaHIUTHHY [6] yHYyTMacIurumMus
3apyp. Mabnymkn, VY36ekucton PecnyGmukacu Ilpesmpentunuar 2020 imn 29 HioHard
“V36exucTon PecryGmukacuaa KOpPYHIMATa Kaplid KypalIMil TH3AMHHH TaKOMUJIIAIITHPHII
Oyitnua xymmmua yopa-tanoupnap tyrpucuaa’tu [1d-6013-con dapmonura acocan, 2020-2021
Hunapna G6apya JaBiaT Ba XYKalIMK OOIIKapyBU OpraHjiapy, ycTaB KalMTaduAa JaBiaT YIIyIIH
OynraH KOpXoHamap, LIy >KymJajaH OaHKIapla KOppYIIUAra Kaplid WYKM HJIOpaBUil HazopaT
TU3UMHHHA OOCKMUMa-O00CKHUY JKOPUN ATHII SHTU TalIKWI dTuiarad Koppynmusra Kapimuy Kypamiui
areHTJIMTMHUHT acocuil Bazudanapuaan 6upu 3THO Oelruianrat 31u.

Ilynunraex, Y36ekucron Pecry6rmukacu Ipesupentununr 2023 imn 25 sHBapaaru
“Pecriy0iMka MXKpO 3TYBUM XOKMMUSAT OpraHjapu (aoiusTUHU caMapaid Wyira KyHuira Joup
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OMpHHYM HaBOATIArW TAIIKWUINK "opa-Taaoupnap tyrpucuna’th [1d-14-con ®apmonu[10] kalOyn
KUInHIU. PecnyOiinka MKpo STYyBUM XOKHMMHAT OpraHjapu OOIIKApYB XOJMMIIAPUHUHT yMYMHUU
YyeKJIaHraH coHM OenrunaHu®, OO/PKETIaH TalllKapu >KamMFapMmanap MaOllaryiapy XucoOuaaH
KyIMM4a OOMKapyB INTAaT OUPIMKIAPHUHMA KHUPHUTUIN KAThUSH TaKUKIAaHAW. Basupiauk Ba
ujopaiapaa Koppymnuusara Kapii Kypauuil Ty3uJIMalapuHu MaxOypuil TapTuOAa TallKUII 3TUII
Tanabu OeNruiaH/Iu.

Masbaymor yuyH: bupruna 2023 iwina 114 Ta pgaBiar opraHjapud Ba TalIKWIOTIApH,
myHuHTIeK Oankimapaa 1477 nadap mrar Oupnuruaan noOpaT KOppyIUsara Kapiyd H9Ka Ha30pat
TYy3WIMQJIAPUHUHT (haonmusaTu Wynra Kyuwiam. Yinap TOMOHHIAH yTkazuiaraH 4349 ta Hazopar
Tanoupiapuaa 342,6 Miapa CyMIMK MaOJIaFIapHUHT TAIOH-TOPOK KHJIMHUIIY Ba 928,9 MITp CyMIIHK
MOJIUSIBUM KOHYHOY3WJIMII XOJaTiapy aHUKJIAHWO, TYIUIAaHTaH XyXOKaTiap XyKyKuil 6axo Oepuii
Y4YH XyKYKHU MyXo(ha3a KWITyBYH opraniapra rooopuiam|11].

Xopwxuil aMauET TaxJIWIM IOIYyHH KypcaTaguku, 0030p HMKTHCOAMETH KOHYHJIApUra
acocjaHraH Oapuya MamJjakaTiapAa KOppyNUUAra Kaplid Kypallull coXacuaard 3aMOHaBUM
OomkapyB ycyuiapura MyBOQHK, camapaid (AaoiuAT IOPUTUIIHA TabMHHJIOBYH HHI MYXUM
npoUIakTUK BOCHUTANapAaH Oupu VY3 TapkuOuaa KOppynuuara Kaplid‘KOMIUIaeHC-Hazopar”
TU3MMUHH JKOPHH 3THII XHcoOnaHamw. XalKapo-XyKYKHH XyjxoKariapaa “KoMILIaeHC-Hazopar”
TU3UMHUHUHT TPHHIMUILIAPUIAH OMpH — Koppymiusra Hucbatan mypocacusiuk (zero tolerance to
corruption) — xoaumiapaa koppymnimsra HucOataH “0 (HONB)” Hapakalard MypPOCACH3JIUK
MaJaHUSTUHU MIAKVIAHTUPUIITA aXaMHSIT KapaTHIau.

Koppymusira uucbatan Mypocacusiauk (zero tolerance to corruption) — xoaumiapaa
Koppynuusira Hucbatan “0 (Honb)” mapa)kajard MypOCaCH3JIMK MaJaHUSATUHU MIAK/UIAHTUPHUILHU
TabMMHJIAII MAaKCaauIa, KyHuaaruiap Takmd stunanu:

1. Mon-mynk, gapomMaiiiap IeKJIapalusicd XaKkuaa HOpMa MaBKyJ SMACIHId COXaJard SHT
KaTTa KaMUYMIMK cU(aThuIa Kai1 3TUII KepaK Ba TETUIITM KOHYHHU KaOyJl KMIJIUIIHH Te3JIa THPHIIL

2. [Maddodauk (transparency) — paonuaria OUUKIKK Ba mapGoGIMKHN TabMHUHJIALL,

3. Koppynuusra Kapimm XyJIK-aTBOPHH MIAKJIAHTHPHILL;

4. bapua maBiar uaopaiapujia MaBXKyJa Ba dXTUMOIUN KOPPYILHMOH Xapakariap 03acujiaH
xabap OepuInra MyJDKasIlaHTaH XUMOSJIAaHTaH WYKH Ba TAIIKHW KaHAIJIAp SPaTHIIL

5. AHUK Ba 3XTUMONUI MaHpaarnap TYKHaIIyBH Xakujga xabap OepmaraHiuk €K dopa
KYpMarahivk, JaBiat GyKapoJIMK XM3MaTH coXacua COBFa OJIMII KU Oepuill TapTHONHU Oy3TaHINK
yYyH MaHcab10p I1axciapra HucbataH MabMypUil )kaBoOTapIMK OesruIallLl.
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BANK SEKTORIDA KREDIT XAVFLARINI BAHOLASHNING YANGI USULLARI: PD-
LGD-EAD INTEGRATSIYALASHGAN MODELI

HOBBIE METO/Ibl OHEHKH KPEJUTHBIX PUCKOB B BAHKOBCKOM CEKTOPE:
HUHTETI'PUPOBAHHAS MOJAEJIb PD-LGD-EAD

NEW METHODS FOR CREDIT RISK ASSESSMENT IN THE BANKING SECTOR:
INTEGRATED PD-LGD-EAD MODEL

Mirzayev Bobur Soyibjonovich
Alfraganus university, “Moliya” kafedrasi mudiri, i.f.f.d.(PhD), dotsent

Annotatsiya

Ushbu magolada bank sektorida kredit xavflarini baholashning zamonaviy yondashuvlari,
xususan PD, LGD va EAD ko‘rsatkichlarini yagona integratsiyalashgan modelda qo‘llash muhokama
gilinadi. Model kredit portfeli sifatini oshirish, tavakkalchilikni aniq o‘lchash va qaror qabul qilish
jarayonini optimallashtirishga xizmat giladi. Tadgigot metodlari, amaliy natijalar va takliflar
keltiriladi.

Kalit so‘zlar: kredit xavfi, bank sektori, PD modeli, LGD ko‘rsatkichi, EAD baholash,
integratsiyalashgan model, risk menejment, Basel standartlari, kredit portfeli, moliyaviy bargarorlik.

B crarbe paccMaTpuBarOTCS COBPEMEHHBIE MOJXOJbl K OLIEHKE KpPEIUTHBIX PHUCKOB B
OaHKOBCKOM CEKTOpe, B 4YacTHOCTH mnpuMeHeHue mnokazareneir PD, LGD u EAD B emunoit
MHTETPUPOBAHHON MozAenu. Mozenb criocoOCTBYET MOBHIIMICHUIO KaueCTBa KPEAUTHOTO MOPTQEns,
TOYHOMY HM3MEpPEHHI0 PUCKOB U ONTHUMHU3AIMH TIporiecca MpuHATUS pemieHuil. [IpencTaBieHs
METO/bl UCCIEAOBAHUS, IPAKTUYECKUE PE3YIIBTATHI U PEKOMEHIAIUY.

KuroueBble cjioBa: KpeAUTHBIA PUCK, OAHKOBCKHI cekTop, monens PD, mokazarens LGD,
ouenka EAD, uHTerpupoBaHHas MoJe€ib, PUCK-MEHEKMEHT, CTaHAapThl baszens, KpeauTHbIHA
noptdenb, puHaHCOBAs CTAOMIIBHOCTD

This article examines modern approaches to credit risk assessment in the banking sector,
particularly the use of PD, LGD and EAD indicators within an integrated model. The model enhances
credit portfolio quality, improves risk measurement accuracy, and optimizes decision-making
processes. The study presents methodological approaches, empirical results, and practical
recommendations.
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